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A 2020. 08.08- i Kiildottgyiilés hatarozatai

K-1/2020.szami__hatirozat: A Sporthorgasz Egyesiiletek Vas Megyei Szovetsége
Kiuldottgyiilése megtargyalta és tamogatja a Vassuranyi SHE. belépési szandékat a
Sporthorgasz Egyesiiletek Vas Megyei Szovetségébe. Jelen hatdrozat és a MOHOSZ 2020.
julius 20-4n kelt jovéhagydsa értelmében a  Vassuranyi SHE. tagja a Sporthorgasz
Egyesiiletek Vas Megyei Szovetségének 2021. januar 01-t61.

Szavazas végeredménye:
Igen: 16

Nem: -

Tartézkodott: -

K-2/2020.szamu__hatarozat: A Sporthorgasz Egyesiiletek Vas Megyei Szdvetsége
Kildottgyllése megtargyalta és tAmogatja a Vassurdnyi SHE. belépési szandékat kovetden,
hogy az egyesiilet képviseltében az IB. tagi tisztséget Mészaros Karoly egyesiileti elndk lassa
el.

Szavazas végeredménye:
Igen: 16

Nem: -

Tartozkodott: -

K-3/2020.szamu__hatarozat: A Sporthorgdsz Egyesiiletek Vas Megyei Szovetsége
Kildttgyllése megismerte a Kormendi Munkas HE.-nél tortént tisztségviseld valtozast,
melyet koveten elfogadja Horvath Andras IB. tagi tisztségérél torténd lemondést és az
egyesiilet uj elndkét, Zancsics Gabort vélasztia meg a Kdrmendi Munkas HE.IB. tagi
tisztségére.

Szavazas végeredménye:
Igen: 16

Nem: -

Tartozkodott: -



K-4/2020.szamu__hatarozat: A Sporthorgasz Egyesiiletek Vas Megyei Szovetsége
Kildottgyilése megismerte a Celldomolki HE.-nél tortént tisztségviseld valtozast, melyet
kovetden elfogadja Kardcsonyi Tamas IB. tagi tisztségérol torténd lemondast és az egyesiilet
Uj elnokét, Csizmazia Karolyt vélasztja meg a Celldomdolki HE.IB. tagi tisztségére.

Szavazas végeredménye:
Igen:16

Nem: -

Tartozkodott: -

K-5/2020.szamu hatarozat: A Kiildottgyilés a Szovetség Feliigyelé Bizottsaganak 2019.évi
jelentését megismerte és a benne foglaltakat tudomasul vette.

Szavazas végeredménye:
Igen: 16

Nem: -

Tartézkodott: -

K-6/2020.szamu_hatarozat: A Kiildottgy(ilés a Szovetség 2019. évi szervezeti élet és
miikodési tevékenységrol sz616 beszamolojat elfogadta.

Szavazas végeredménye:
Igen: 16

Nem: -

Tartézkodott: -

K-7/2020.szamu_hatirozat: A Kiildsttgy(ilés a Szovetség 2019. gazdalkodasardl szolé
beszamoldjat elfogadta.

Szavazas végeredménye:

Igen: 16

Nem: -

Tartozkodott: -

K-8/2020.sz4mu hatarozat: A Kiildottgytilés elfogadta a Szdvetség 2019. évi egyszerlisitett
éves szamviteli beszdmoldjat és kozhasznusagi mellékletét.

256.322 ezer Ft mérlegféosszeggel
204.326 ezer Ft bevétellel
198.696 ezer Ft koltség és raforditassal

5.630 ezer Ft nyereséggel
0 Ft tarsasagi ado fizetési kotelezettséggel elfogadta, egyben a
gazdalkodasért felelos személyeknek a felmentvényt megadja.
Szavazas végeredménye:
Igen: 16
Nem: -
Tartozkodott: -



K-9/2020.szdmu hatdrozat: A Kiildottgyilés a Szovetség 2020. évi munkatervét és program-
naptarat elfogadta.

Szavazas végeredménye:
Igen: 16

Nem: -

Tartozkodott: -

K-10/2020.szamu_hatarozat: A Sporthorgasz Egyesiiletek Vas Megyei Szovetsége Intézd
Bizottsaga 1-28/2019. szamu hatdrozatéval, valamint a MOHOSZ Valasztmanyi dontésekkel
Osszhangban a Megyei Kiildottgyiilés elfogadja a szovetségi tagsagi dijat, melynek mértéke
2020. januar 01-t6] a kovetkezd: Az éves MOHOSZ ¢és Szdvetségi hozzajarulas, tagdij
fizetésének alapja a tagszervezetnél virtualisan a HORINFO rendszerben értékesitett
MOHOSZ ,,ESZH” bélyeg (70 év alatti felnéttek és 15 év feletti ifjusagiak 2000 Ft/horgasz,
dijmentes: 70 év felett, gyermek, fogyatékkal ¢18) alapjan regisztralt horgaszok létszdma, a
tagdijat a 2020. évre érvényes ,,allami jegyet és fogasi naplot” valto és egyesiileti tagsagot
létesitd regisztralt létszam utan kell fizetni és ezzel havonta kell elszamolni. A tagegyesiilet a
Szovetség kérésre koteles adatot szolgdltatni az egyesiilet mindenkori taglétszdmardl az
adatkérési felhivasban el6irt hataridére és meghatarozott bontasban, valamint idészakra

Szavazas végeredménye:
Igen:16

Nem:-

Tart6zkodott:-

K-11/2020.szamu hatirozat: A Kiildsttgyiilés a Szovetség 2020. évi Koltségvetését

180.158 ezer Ft bevétellel
178.870 ezer Ft raforditassal
1.289 ezer Ft tartalékkal elfogadta

A Kiildottgytilés az elndknek a felhatalmazast megadja a Koltségvetés keretei kozott a
Szdvetsegi celok megvaldsitasa érdekében a koltségvetési sorok kozotti atcsoportositasra.

Szavazas végeredménye:
Igen:16

Nem: -

Tartozkodott:-

K-12/2020.szami hatdrozat: A Sporthorgasz Egyesiilletek Vas megyei Szovetsége
Kiildéttgytilése megismerte és elfogadta az Alapszabély modositasat.(Mellékletben talalhato a
modositott Alapszabaly egységes szerkezetben)

Szavazas végeredménye:
Igen: 16

Nem: -

Tartozkodott:-
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K-13/2020.szamu__hatarozat: A Sporthorgasz Egyesiilletek Vas megyei Szovetsége
Kildottgylilése megismerte és elfogadta a Kitlintetési szabalyzat modositasat.(Mellékletben
talalhato a mddositott Kitlintetési szabalyzat egységes szerkezetben)

Szavazas végeredménye:
Igen: 16

Nem: -

Tartozkodott:-

K-14/2020.szami__hatarozat: A Kiildottgytlés megismerte Vaskeresztes Kozség
Onkormanyzatanak a rendezési terv médositassal kapcsolatos kérelmét a 9795 Vaskeresztes,
167/1. hrsz. szovetség tulajdondban 1évé teriiletre vonatkozoan és az abban foglaltakat
tamogatja €s jovahagyja.

Szavazas végeredménye:
Igen:16

Nem:-

Tartozkodott:-

K-15/2020.szamu _hatarozat: A Kiildottgytlés megismerte Suzuki SX4 s-cross 1,6 Diesel
Premium 4WD gépjarmi értékesitésének koriilményeit és az elnok 4altal tett intézkedéseket,
valamint az értékesitést az ismertetett aron utdlagosan jovahagyija.

Szavazas végeredménye:
Igen: 16

Nem: -

Tartozkodott: -

Vaskeresztes, 2020.08.31.




VASTAGON DOLTEN JELOLVE A VALTOZASOK!

SPORTHORGASZ EGYESULETEK VAS MEGYEI SZOVETSEGE
ALAPSZA BALYA
(modositasokkal egységes szerkezetben)

I.
A Szovetség neve, célja és feladata.

1.§.

1./ A Szdvetség neve: Sporthorgasz Egyesiiletek Vas megyei Szévetsége.
A Szovetség roviditett neve: Megyei Horgasz Szovetség

2./ A Szovetség székhelye és cime: 9795 Vaskeresztes, 165/4. hrsz.
A Szovetség telephelyeinek felsoroldsa az Alapszabaly 1. szamu mellékletében talalhatdak.

3./ A Szovetség pecsétje: Koriratban Sporthorgasz Egyesiiletek Vas Megyei
Szovetsege Vaskeresztes, kézépen horogabraval.

4./ A Szdvetség logoja:

5./ A Szovetség szlogenje: Vasi vizeken
6./ A Szdvetség hivatalos internetes oldalanak cime: www.vasivizeken.hu
7./ A Szdvetség miikodési teriilete: Magyarorszag

8./ A Szdvetseg a tagjai altal onkéntesen létrehozott kézhasznu civil szervezet, a Magyar
Orszagos Horgasz Szdvetség (MOHOSZ) tagszervezete, 6nallé jogi személy.

9./ Kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, politikai partoktol fiiggetlen, azoknak
anyagi tAmogatast nem nyujt és nem fogad el.

10/ A Szovetség mint kdzhasznli szervezet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil maés is
részesiilhessen a k6zhasznil szolgaltatisaibol.

11./ A SzOvetség mint kozhaszni szervezet vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu
celjainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez, gazdilkodédsa soran
elért eredményét nem osztja fel, azt az alapszabdlyban meghatarozott cél szerinti
tevékenysegekre forditja.

12./ A Szdvetség mint k6zhasznu szervezet milkddése nyilvanos. A kozhaszni miikodéssel
kapcsolatos valamennyi irat vonatkozasdban mindenki szdmdra biztositani kell a betekintés
lehet6ségét. Az iratbetekintés joga csak a torvény altal korlatozhatd, a személyes adatok, a
személyiségi jogok védelmének biztositasa érdekében.

A kozhaszni szervezet miikddésével kapcsolatosan keletkezett iratok nyilvanossagat a
Szovetség elndke biztositja, az elndkkel elére egyeztetett idGpontban a Szdvetség
székhelyén. ( 9795 Vaskeresztes, 165/4.hrsz)



13/ A Szovetség miikodésének, szolgaltatasainak és szamviteli beszdmoldinak
nyilvanossagat nyomtatott dokumentumok forméjaban a Szdvetség székhelyén, és az
internetes honlapjan vald kozzetétel Gtjan biztositja.

2.§.

Kozhasznt céljai:
a./ A tagjainak érdekképviselete, érdekvédelme, mikodési feltételeinek segitése és javitasa.

b./ Eldsegiti a tagszervezetek térvényes miikodését €s az allami, valamint a MOHOSZ és a
Szovetség altal forgalmazott horgdszati okmanyokkal torténd ellatasat.

c/ A kezelésében 1év6 tavak, folyovizek teriiletein kornyezetvédelmi, halvédelmi és
halgazdalkodasi, valamint parlagfii elleni védekezési feladatokat végez, és lat el.
Kornyezet- és természetvédelmi feladatok megvaldsitasa torténik a kezelésében 1évo
tavak, folyovizek teriiletén. A Szovetség a természet védelmén nemcsak a védetté
nyilvénitott természeti értékek megdvasat érti, hanem tevékenysége kiterjed a nem védett
fajok és teriiletek természetes kornyezetének megérzésére, valamint a természethez vald
korszeril, humanus viszony kialakitasara.

d./ Javitani a sporthorgdszat feltételeit, ezen keresztil a nemzetkézi és ifjusagi
versenysportot folyamatosan fejleszteni.

e./ Horgaszversenyek, ifjisagi taborok, vetélkedok kiirasa, szervezése és rendezése.

3.8.

A Szovetség a meghatarozott célkitlizések megvalositasa érdekében az alabbi
tevékenységeket végzi:

1./ kbzhasznu tevékenysége :

A Szovetség alapcél szerinti kdzhaszni tevékenysége a halgazdalkodasrdl és a hal
védelmérol szold kozfeladatot kijelold 2013. évi CII tv. 3. §-a alapjan meghatarozott
halgazdalkodasi és halvédelmi kozfeladat ellatasa. A Szovetség ezen kozfeladat ellataséban a
kovetkez6 modon vallal szerepet:
- halgazdalkodasi vizteriiletek halgazdalkodasi joganak elnyerése,
hasznositasa, azok partjdnak zoldfelilletének karbantartdsa, parlagfii
mentesitése
- nevelés €s oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,
- horgaszok képzése €s vizsgiztatisa
- természetvédelem, allatvédelem
- kornyezetvédelem
- sport, a munkaviszonyban €s a polgari jogi jogviszony keretében megbizas
alapjan folytatott sporttevékenység kivételével

2./ Egyéb cél szerinti feladatai:

a./ Ellatja tagszervezetei érdekképviseletét és érdekvédelmét, segiti és javitja mikodési
feltételeit.



b./ Szaktanacsot nyujt dijmentesen a tagjai szamara, horgdszati, szervezeti, gazdasagi,
pénziigyi kérdésekben.

c./ Egylittmikodik a kornyezet- és természetvédelmi szervekkel, segiti azok tevékenységét.

d./ Feladata a folyok, tavak és viztarozok horgaszati jogdnak, és tulajdonjogdnak, valamint
létesitésének a megszerzése, illetve megtartdsa, a megszerzett vizeken a horgészati
lehet6ség biztositdsa. A megszerzett vizeken halasitdsi tevékenységet folytat, ezeket a
vizeket karbantartja, gondozza.

e./ Igény szerint szervezi tagjai szamara a horgésziidiilést €s horgdszturizmust.
f./ Szolgaltatasi, tandcsadoi, rendezvényszervezoi tevékenységet folytat.
g./ Megbizas alapjan képviseli tagjait az allami szerveknél 1évé eljarasokban.

h./ Kezdeményezben segiti a tagegyesiletek egymas kozotti, megyék kozotti, és kilfoldi
horgész egyesiiletekkel valo egyiittmiikodést.

1./ Kolcsondsségi alapon kapesolatot tart fenn mas horgéasz érdekeltségli szervezetekkel.
j./ A renaturdlt teriileteken revitalizalast folytat.

k./ Oktatasokat és vetélkedoket szervez — Kkillondsen a fiatal korosztidlyoknal — a
kornyezetvédelemre, természetvédelemre, allatvédelemre tudatos nevelés érdekében.

1) Kozremikodik az éllami szervekkel, 6nkormanyzatokkal, telepiilési dnkorményzatok
tarsulasaival, és civil szervezetekkel a teriiletfejlesztési és terliletrendezési feladataik
megvalositidsaban.

m) Turisztikai €s ismeretterjesztd tevékenyegei révén kozremiiksdik, ellat térségi, megyei
marketingtevékenységet, melynek keretében népszeriisit6 anyagokat, kiadvanyokat,
filmeket, installaciokat készit, vasarokon vesz részt, rendezvényeket szervez, valamint
hirdetéseket tesz k6zzé az elektronikus és nyomtatott médiaban.

A Szovetség tagjai
4. §.

1./ A Szbvetség rendes tagjai lehetnek: a horgdsz egyesiiletek, a horgaszcélu tevékenységet
folytatd egyéb — els6dlegesen nyilvantartott horgasz tagsaggal rendelkez - szervezetek (Pl.:
klub, nonprofit gazdasagi tarsasag...stb). A tagok az alapszabaly, a belsé szabalyzatok, a
testiileti dontések alapjan eléirt kotelezettségek teljesitését véllaljak, valamint az egyesiilet
tagjai részére megéllapitott tagdijat, egyéb dijakat hataridére megfizetik. A tagok
belépésiikkel elfogadjak, hogy a tagdij, egyéb dijak meg nem fizetése esetén a tartozast a
SzOvetség polgari peres Uton is érvényesitheti. A Szovetség tagja lehet, aki irdsbeli
kérelemmel fordul a Szovetség elndkéhez, ligyvezetd elndkéhez, aki ezt a kérelmet
eldterjeszti a kovetkezé Kiildottgylilésen, amely tagjai soraba hatirozattal veheti fel a
kérelmez0 szervezetet.

A Szovetség partolo tagjai lehetnek egyéb egyesiiletek, szervezetek, akik partold tagként
kérik felvételiiket. A felvételt kérének kérelmében nyilatkozatot kell tennie arra
vonatkozodan, hogy a Szdvetség alapszabalyat ismeri és a Szovetség alapszabalyat, céljait,
szellemiségét, értékrendjét magdara nézve kotelezének fogadja el. A partold tag tagdij



fizetésére nem kotelezett. A partolo tagsag annak a Kiildottgytlés altali elfogadasaval jon
l1étre. A partolo tagsdg a Szovetségnél tagsagi jogokat €s kotelezettségeket nem keletkeztet
azzal a kivétellel, hogy a partold tag is jogosult a Vezetd szervek {ilésein részt venni,
felszolalni, véleményét az adott kérdéssel Osszefliggésben kinyilvanitani és javaslatot tenni,
valamint egyben koteles az Alapszabdly rendelkezéseit betartani, a Kiildottgytlés és az
Intéz6 Bizottsdg hatdrozatait végrehajtani és a szovetség  érdekeivel Osszhangban
tevékenykedni.

2./ A jelen Alapszabalyban a tovébbiakban mindazon rendelkezéseknél, ahol a "tag" vagy
»tagszervezet” kifejezés szerepel, kizarolag a Szovetség rendes tagjait kell érteni, a
partold tagokra vonatkozé eltérd rendelkezések mindig pontosan tartalmazzak a "partold
tag" kifejezést.

3./ A Szdvetség tagszervezetel az Intézd Bizottsag altal megallapitott és a Kiildottgytilés
altal utolag jovahagyott tagdijat fizetik.

4./ A tagsagi viszonybol ereds jogok:

a./ A tagszervezetek kiildottei a Szovetség vezetd szerveinek iilésein részt vehetnek és
szavazhatnak ,vélaszthatnak és valaszthatok a Szovetség ezen szerveinek tisztségeire,
ha a torvényben foglalt feltételeknek eleget tesznek, a testiileti iilések napirendjére
javaslatot tehetnek, javasolhatjak partolo tag felvételét.

b./ Igénybe vehetik a Szovetség szolgaltatasait.

c./ Javaslatokat és inditvanyokat tehetnek a Szovetség szerveihez, felvilagositast
kérhetnek a Szovetség barmely tevékenységérdl, és igényelhetik, hogy a Szovetség
érdekiikben eljarjon.

A Szovetségi irodatdl az informacidkérés eljardsanak folyamata a nem kozhasznt
miikodéssel kapcsolatos iratok vonatkozdsaban: Az informacié irdnti kérelmet a
Szovetség mindenkori elndkéhez kell irdsban benyujtani. A kérelmet az informacid
kiadasara irdnyulo hataridé eldtt legalabb 20 nappal kell az elndkhoz eljuttatni, a kért
informdcié, vagy adat hatdrozott megjelolése mellett. Az informécié vagy adat
nyilvanossaga csak torvény altal korlatozhato a személyes adatok, a személyiségi jogok
védelmének biztositasa érdekében.

d./ Jogsertés gyantja esetén a tudomasra jutastol szamitott 30 napon beliil a Szombathelyi
Torvényszék eldtt megtamadhatjak a Szovetség barmelyik szervének hatarozatat.

e./ A pértolo tag jogai:
- a szovetség szerveibe nem valaszthat
- a szovetség szerveinek dontéshozatalaban csak tanacskozasi joggal vehet részt.

5./ A tagsagi viszonybol ered6 kotelességek:

a./ az alapszabdly és mas belsé szabélyzatok, a Kiildottgy(ilés és az Intézd Bizottsag
hatérozatainak betartasa, és maradéktalan végrehajtisa

b/ A tagdij megfizetése szamldra utaldssal, vagy készpénzben a szdvetség
hazipénztaraba.

c./ A Szovetség célkitlizéseinek megvaldsitisa érdekében vallalt kotelezettségek
teljesitése. Nem veszélyeztetheti a Szovetség és a MOHOSZ céljainak megval6suldsat.

d./ A tagegyesiiletek minden olyan iilésére, amely a Szovetséggel vald egyiittmiikodést
érinti, a Szovetség képviseletét meghivassal biztositani kell.



e./ Az Intézé Bizottsagban, illetve a Kiildottgyiilésben képviseleti joggal felruhazott
tisztségviselok személyében bekovetkezd valtozdsok esetén a tagszervezet elndke
koteles a Szovetségi Irodat 8 napon belill irasban tajékoztatni.

f./ A partolo tag koteles betartani a szOvetség alapszabalyat, tdimogatni a Kiildottgyiilés és
az Intéz6 Bizottsag hatarozatait.

6./ A tagsagi viszony megsziinik:
- atag kilépésével
- atag kizarasaval
- atag torlésével
- atag jogutdd nélkiili megsziinésével

A tagot a tagnyilvantartasbol torolni kell a jogi személy megsziinése, vagy tagsagi
viszonyanak megsziinése estén.

A tag a tagnyilvantartasbol a szovetség tagjai koziil tagdijhatralék miatt akkor torélhetd, ha a
szdvetségl iroda azt megeldzden irasban, igazolhaté modon - 8 napos hataridd tlizése mellett
- felhivta a tagot a tagdijhatralék megfizetésére, és a fizetési hatarid6 eredménytelentil telt el.
A Kiildottgytilés torlést elrendeld hatarozatat a taggal kozolni kell. Ha a tagot a tagdij meg
nem fizetése miatt a szovetség tagjai koziil torlik, tagsaga a szovetségben megsziinik.

7./A kilépést irasban kell k6z0lni az Intéz6 Bizottsaggal. A tagsagi viszony a lemondasrol
sz016 nyilatkozat szovetség altali atvételének napjan sziinik meg. A tagsagrdl valé lemondas
a tagot terheld vagyoni kotelezettségek teljesitése aldl nem mentesit.

8./A Kiildottgytilés egyszerli szotobbséggel hozott hatdrozatban meghatdrozott eljaras
lefolytatasat kovetben kizarhatja a Szovetségnek azt a tagjat, aki

- az alapszabdly rendelkezéseit stilyosan megsérti,

- a Szovetség érdekeit sértd magatartast tanisit,

A tagszervezetet a Szovetségbol kizarni csak a kiildottgytilés altal elfogadott hatdrozatban
meghatarozott eljards lefolytatast kovetGen lehet. A tagszervezetet a Szdvetség elnoke
irasban, igazolhatd modon értesiti a kizardsi eljards meginditisardl. Szikség esetén,
kiilonosen az tigy bonyolultsagara tekintettel a Kiildottgylés t6bb iilésen is donthet a kizard
hatdrozat elfogadasarél. A Kiildottgytilés biztositja az érintett tagszervezet képviselbje
szamara a védekezés lehetOségét, amely alapjan személyesen nyilatkozatot tehet a
kildottgytlésen, bizonyitasi eszkdzzel élhet (pl. tani meghallgatasat javasolhatja, okiratot
mutathat be), irdsbeli beadvanyt nyujthat be, jogi képvisel6t vehet igénybe. A kizard
hatdrozatot, annak elfogadasat kovetd 6t napon beliil az elndk irdsban, ajanlott tértivevényes
levélkiildemény utjan vagy az atvételt igazolhatd egyéb mddon kézbesiti a kizarassal érintett
tagszervezetnek. A kizard hatdrozatban koteles az egyesiilet a kizards indokairdl és a
jogorvoslati lehetéségekrol a tagok irasban tajékoztatni.

9./A  jegyértékesitéssel kapcsolatos kiildottgyliilési, intéz6 bizottsagi hatarozattol,
jegyértékesitési megbizasi szerz8déstdl valo eltérés a tagszervezet részére biztositott a
jegybizomanyosi jogosultsag visszavonasaval jar.



II.
A Szdvetség szervei.

5.8.

1./ A Szovetségnek vezetd , ligyintézo és felligyeld szervei vannak.

a./ Dontéshoz6 szerv: Kildottgytlés
b./ Vezetd és képviseleti szerv: Intéz6é Bizottsag
c./ Ugyintézé szerve: Szovetségi Iroda
d./ Feliigyel6 szerve: Feltigyel6 Bizottsag
Kiildottgyiilés
6.8

1./ A Szovetség legfelsobb dontéshozd szerve a Kiildottgytlés.

2./ A Szovetség legfelsdbb szervében killdott kizardlag a tagszervezeti alapszabaly szerint
megvalasztott kiildott lehet. A tagszervezeti kiildottet a megvalasztasat koveté 8 napon
beliil - a tagszervezet hivatalos képviseldjének- igazolhaté moddon irasba be kell
jelenteni a Szdvetség részére.

3./ A Kiildottgytilés tagjai a Szovetség elndke és alelndke, valamint a tagszervezetenként az
adott tagszervezet altal megvalasztott kiildottek.

4./ A tagszervezetek altal delegalt kiildottek szamanak meghatdrozésa:

A tagszervezeti kiildottek szama minden esetben a kiildottgyiilés 8sszehivasat megel6z6 év
december 31-ig a tagszervezetbe — MOHOSZ regisztracioval rendelkez6 - felndtt horgész
létszam alapjan keril megéllapitasra. Az egy€b nyilvantartott horgész tagsdggal nem
rendelkezd szervezetek, valamint azon tagszervezetek, ahol a felnétt horgasz taglétszam
hitelt érdemléen nem beazonosithat6 kizarélag egy kiildottel vehetnek részt, akiknek egy
szavazati joga van. (Ezek a tagok a 4 §. /1/ bekezdésben felsoroltak.)

A 400 6 felnétt horgasz taglétszam alatti tagszervezetek 1 6 kiildottet, a 400 6 felnétt
horgasz taglétszam feletti tagszervezetek maximum 2 kiildottet delegalhatnak a
Szovetség Kiildottgyiilésébe.

5./ A Kiildottgytlést évente legaldbb egyszer 6ssze kell hivni székhelyére. Rendkiviili
Kildottgytilést kell tartani, ha a kiildottek egyharmada, az Intéz6 Bizottsag vagy a Feliigyel6
Bizottsag azt az ok €s a cél megjeldlésével kéri. A Kiildottgyilést a Szovetség elndke, illetve
alelndke vezeti. Tisztdjitasok esetén - ha a Kildottgyllés masképp nem dont - a
Kiildottgytilés levezet6 elnoke az ligyvezetd elnok.

6./ A kiildottgy(lés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a./ Az Alapszabdly, a Szervezeti és Mlikodési Szabalyzat megallapitasa és modositasa.

b./ Tagok felvétele, kizérasa és torlése.

c./ Dontés az egyesiilési jogrol, a kozhasznl jogallasrél, valamint a civil szervezetek
mikddésérol  és  tamogatasardl  szold  térvényben meghatarozott beszamold,
kozhasznusagi melléklet és az éves koltségvetés elfogadasarol.

d./ A Szovetség kezelésében 1€v6 ingatlan, vagyon megterhelése, vagy elidegenitése.

e./ Az 1.B. éves beszdmolojanak jévahagyésa.



f./ A Szovetség céljainak megvaldsitdsaért végzett munka elismerésére kitlintetés
alapitasa.

g./ Mas szervezettel vald egyesiilés, szétvalas és feloszlas kimondésa.

h./ A tisztségviselok megvalasztasa a Szovetség szerveinek javaslata alapjan. Ha a
szdvetség tisztségviseldjének vagy a vezetd szerv valamelyik tagjanak megbizatisa
annak lejartdt megel6z6en megsziinik, az Gjonnan megvalasztott tag megbizatasa az
eredetileg megvalasztott tag megbizatasi idejének hatralévd idétartamara szol. Az
Intéz6 Bizottsag tagjat csak akkor lehet visszahivni, ha az 4j tagot megnevezik. A két
kérdésrdl egyszerre kell hatarozni.

i./ Dontés a Szévetség képviseletérol, valamint a tarsuldsokban vald részvételrdl.

j./ A Szbvetség megsziinése esetén a tagszervezetek k6z6s vagyonanak sorsardl donteni.

k./ A tagszervezetek kizardsa, vagy kilépése esetén a vagyonrész nem vihetd ki, csak
akkor oszthat¢ fel, ha végleg megsziinik a Szovetség.

1./ Dont a tisztségviselOk jutalmazasarol.

m./ Befektetési szabdalyzat elfogadasa.

n./ DOntés minden olyan kérdésben, amely nem tartozik més szerv kizarélagos
hataskorébe.

A Feliigyel6 Bizottsag
7.8.

1./ A Feliigyel6 Bizottsag feladata a Szovetség alapszabalyban rdgzitett tevékenységének,
gazdalkodasanak folyamatos ellenérzése és a kozhaszni tevékenység feliigyelete.
Miukodéséért a Kiildottgytilésnek felel.

2./ A Felligyelé Bizottsag a tisztségviseloktol jelentést, a szervezet munkavallal6itol, pedig
tajekoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba a kozhaszn szervezet kodnyveibe és
irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

3./ A Feliigyel6 Bizottsag 5 tagjat a Kiildottgytlés valasztja meg a tagszervezetek tagjai
kozil.

4./ A Feluigyeld Bizottsag elnokét az Szovetség vezetd testiileteinek tiléseire tandcskozasi
joggal meg kell hivni.

5./ A Feliigyel Bizottsag sziikség szerint de évente legalabb egyszer iilésezik, munkarend;jét
maga hatarozza msg, a 10 § 4. bekezdése szerint. Az iilést a feliigyeld bizottsag elndke hivja
Ossze, irasban, a tervezett idépont elétt legaldbb 8 nappal , a napirend egyidejii kozlésével.
Az (lés akkor hatirozatképes, ha tagjainak legaldbb a fele és még egy f6 az iilésen
megjelent.

Hatarozatait egyszerli szotobbséggel hozza, szavazategyenlGség esetén a javaslatot
elvetettnek kell tekinteni. A bizottsag iilései nyilvanosak. Az ilések nyilvanossiga csak
torvény altal korlatozhaté a személyes adatok, a személyiségi jogok védelme érdekében. Zart
iilés elrendelésérdl a fenti indokok alapjan a feliigyeld bizottsag elndke jogosult donteni. A
hatdrozatokat az érintettekkel a bizottsag elndke frasban kozli. A hatdrozatok nyilvanossagra
hozataldra az Alapszabaly 10.§ 11. pontjaban foglaltak irdnyadok.

6./ A Feliigyelé Bizottsdg munk4jardl és megallapitasairl irdsban koteles a Kiildsttgyiilést
tajékoztatni.



7./ A Feliigyeld Bizottsdg koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tdjékoztatni, és
annak 0sszehivasat kezdeményezni, ha arrol szerez tudomast, hogy
a) a szervezet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyeébként sulyosan sértd esemény (mulasztéas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetdszerv
dontését teszi szlikségessé.
b) a vezetd tisztségviseldk felelosségét megalapozé tény meriilt fel.
8./ Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a felligyeld szerv inditvanyara - annak
megtételétdl szamitott harminc napon beliil - 6ssze kell hivni. E hatdridé eredménytelen
eltelte esetén a vezetd szerv Osszehivasara a Felligyelo Bizottsdg is jogosult.

9./ Ha az arra jogosult szerv a toérvényes miikodés helyredllitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg a Feliigyel Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi felligyeletet ellatd szervet.

10./ A Feliigyel6 Bizottsag a Kuldottgyiilés és az Intézé Bizottsag altal hozott hatarozatok
eseteiben a tagszervezeteknél informacié beszerzési joggal rendelkezik, illetve a kiadott
értékcikkek ellendrzésére jogosult.

Az Intézo Bizottsag
8. §.

1./ A Szovetség 4altalanos hataskori, végrehajtd vezetd szerve az Intézd Bizottsag,
tovabbiakban 1.B. Az IB tagjainak szdma megegyezik a mindenkori — a nem partold
tagként felvett —tagszervezetek szamaval.

2./ Tagjait a megyei Kiildsttgy(ilés valasztja. Tevékenységér6l évente beszamol a
Kiildottgytilésnek.

3./ Az Intéz6 Bizottsag hataskore:

a./ Segiti a tagszervezetek tevékenységét, ellatja érdekképviseletiiket és érdekvédelmiiket.
Hataskorébe tartozik mindazon tigyek intézése, amely nem tartozik a Kiildsttgytlés, ill.
az elnok/ tigyvezetd elndk hataskorébe.

b./ Kapcsolatot tart fenn a tagszervezetek feliigyeletét ellatd szervekkel, valamint a
Szdvetségi irodan keresztill a teriileti viziigyi, kornyezet- és természetvédelmi szervekkel,
halgazdalkodasi szervekkel, és més tajegységi tarsadalmi szervekkel.

¢./ Az elndk utjan dsszehivja a Kiildsttgytilést, és el6késziti annak napirend;jét

d./ Gazdalkodik a Kiildéttgytilés altal megallapitott koltségvetés keretein beliil,
gyakorolja a koltségvetés rovatai kozotti  atcsoportositast, mely mértékét a
Kiildottgylilés meghatarozhatja. Javaslatot tesz a Kiildottgy(ilésnek a tisztségviseldk
jutalmazasarol, tigyviteli dolgozdk jutalmazasardl, bérfejlesztésérol.

e./ Az ligyvezetd elnokot az 1.B. palyazat Gtjan t6bbségi szavazattal jeloli ki, és felette a
munkaltatoi jogokat a mindenkori elndk utjan gyakorolja.



f./ Szervezi, segiti a halasitast, jovdhagyja a halasitasi tervet.
g./ Dont a tarsadalmi aktivak jutalmazésarol.

h./ Sajat kezdeményezésre, €s a tagszervezetek javaslata alapjan dont a Kildottgyiilés

rrrrrr

1./ Ellatja a Kiildottgy(ilés altal jovahagyott alapszabalyba rogzitett egyéb feladatokat.
j/ Meghatarozza a megyei ¢és teriileti horgaszrendet.

k./ Az éves szdvetségi tagdij, és egyéb dijak mértékének megallapitasa, teriileti engedély
aranak jovahagyasa. A miikodés fedezete a Szdvetség vagyona.

1./ Rendkiviili hataskorrel rendelkezik a palyazatok megitélésével kapcsolatban.
m./ Dont az alapszabalyban megnevezett Bizottsdgok megalakitasarol és megsziinésérdl.

n./ A specidlis feladatok vitelére reszortfeleldsoket nevezhet ki, menthet fel, tovabba
javaslattételi joggal eseti munkacsoportokat hozhat létre és hivhat vissza.

4./ Uléseit negyedévenként tartja. Az L.B. iilései nyilvanosak.

5./ Az 1B. ilését az elndk a napirendek kozlésével hivja dssze, és vezeti le.

6./ Az 1.B. 6sszehivasara javaslatot tehet az I.B. fele, vagy a Feliigyel Bizottsag

7./ A Szakbizottsagok tagjait megvalasztja és visszahivhatja.

8./ Az LB. iiléseire tandcskozasi joggal meg kell hivni a Felligyeld Bizottsag elnokét, a

reszortfeleldsoket €s a  Szovetséggel jogviszonyban levd tigyvezetd elndkot, gazdasagi

vezet6t, valamint a foallasu hivatasos haldszati 6roket.
A Bizottsagok
9.3s.

1/ Az Intéz6 Bizottsdg jogosult az aldbbi, a Szovetség egyes feladatait ellatd
szakbizottsdgokat létrehozni. A bizottsdgok tagjai, elntkei nem mindsiilnek vezetd
tisztségviseloknek. A bizottsagok feladatai és hataskorei:

a./ Ifjusdgi és Tajékoztatdsi Szakbizottsdg: Feladata az ifjusdgi tdborok és az ifjusagi
rendezvények kifrasa -és lebonyolitdsa,  horgdsztémaju eléadasok megtartasa,
tovabbképzések végrehajtisa. A versenysport szakbizottsig feladataibdl az ifjusagot

érintd témak megtargyalasa és elfogadasa. Az I.B szadmara javaslattételi lehetdsége van a
kiemelked6 teljesitményt nyujté fiatalok jutalmazasara.

b./ Versenysport Szakbizottsag: Feladata a megyei versenyszabalyzat, versenynaptar
kialakitasa és elfogaddsa, a versenyek népszerisitése, megrendezésével kapcsolatos
feladatok végrehajtdsa, versenycsapat Osszedllitisa, tdmogatok felkutatisa. Az 1.B.
szdmara javaslattételi lehetosége van a kiemelkedd teljesitményt nyujté
versenyhorgaszok jutalmazasara.
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c./Kornyezetvedelmi  Szakbizottsdg:  Feladata az  [.B-hez  tartozé  vizek
kornyezetvédelmének megszervezése, az észlelt viz- és kornyezetszennyezések
jelentése, €s javaslattétel kdzosségi munkavégzésre.

d./ Etikai Bizottsag:
Az Etikai Bizottsag feladata az etikai kérdések vizsgalata, valamint egyeztetés:
a Szovetség és valamely tagszervezet,
a tagszervezetek egymads kozti,
tagszervezet €s horgasz kozti, vagy
a Szovetség €s horgasz kozti vitaban.

2./ A bizottsdgok vezetdi és a bizottsdgi tagnak felkérhetd személyek kore nem esik
korlatozas ala.
A létrehozott bizottsdgok 4llando tagja a Szovetségi Iroda tigyvezet elnoke.

3./ A bizottsagok vezetSit és tagjait az ligyvezetd elndk javaslatira az Intézd Bizottsag
valasztja meg. A bizottsdgok min. 5 — max. 7 f6bol allnak. A megvalasztott tagok koziil
keriilnek kivalasztasra a bizottsagok vezet6i.

A bizottsagok megalakuldsuk utén kotelesek rogton Gsszeiilni, megvélasztani a vezetét és
helyettesét, hatarozatban donteni a mikodési rendr6l. A bizottsdgok iilései nyilvanosak,
Osszehivasukat a bizottsdgok megvalasztott vezetdi kezdeményezik. A bizottsagi {ilés
hatdrozatképes, he a bizottsag tagjainak legalabb a fele és még egy f6 az {ilésen megjelent.

4./ A szakbizottsdgok kotelesek alakuld iilésiikon megallapitani miikodési rendjiiket -
melyet a szakbizottsdg alapitd tagjai készitenek és tObbségi szavazassal fogadnak el. A
szakbizottsag 4ltal elfogadott miikodési rendet meghatarozé szabdlyzat a Szdvetség
elntkének ellenjegyzése utan emelkedik jogerére.

5./ Az LB. éltal atruhazott Szdvetségi feladatokat a szakbizottsdgok onélldan végzik, a
szovetség koltségvetési keretei kozott.

6./ A bizottsagok vezetdi tandcskozasi joggal részt vehetnek az 1.B. iiléseken.

7./A Kiildottgytlés jogosult az alabbi bizottsagokat létrehozni. A bizottsagok feladata és
hataskore:

a/ Jelolobizottsag
A jelolobizottsdg a Szovetség szervezetén belill eseti bizottsagként, sziikség szerint keriil

létrehozasra. Tagjait a kiildottgytilés nyilt szavazassal, egyszerli sz6tobbséggel valasztia. A
Jelolébizottsag javaslatot tesz a Szovetség Elnokének, az IB. tagoknak, az Feliigyeld
Bizottsag elnckének és tagjainak a személyére. Javaslatot csak olyan személyre tehet, aki a
Jelolésrdl torténd tajékoztatds alapjan akként nyilatkozik, hogy a jelolését elfogadja. A
jelol6bizottsag meghatarozott tisztségvisel6re vonatkozo javaslatat a jelolébizottsag elndke
terjeszti a Kiildottgyiilés elé. A munkdja soran keletkezett valamennyi iratanyagot a
bizottsag Elndke koteles a valasztast kovetd 5 munkanapon beliil a Szovetségi Iroda részére
atadni. A bizottsag ligyrendjét maga hatirozza meg.
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b./ Szavazatszamlilo bizottsag

A szavazatszamlalo bizottsdg a Szdvetség szervezetén belill eseti bizottsdgként, sziikség
szerint keriil létrehozasra. A bizottsag tagjait a Kiildottgyllés jelenlévd tagjai koziil
vélasztja, nyilt szavazassal egyszerli sz6tobbséggel. A szavazatszamlalo bizottsag ellendrzi a
szavazdlapot, a szavazohelyiséget, levezeti a szavazast, feliigyeli a szavazas tdrvényes
lebonyolitasat; dént a szavazids folyaméan felmeriilt vitds kérdésekben; megszamlalja a
szavazatokat, és megéllapitja a szavazds eredményét, amir6l jelentést tesz a
Kiuldottgytilésnek A bizottsag tigyrendjét maga hatirozza meg.

c./ Mandatumvizsgalo bizottsag

A mandatumvizsgilé bizottsag a Szovetség szervezetén belill eseti bizottsagként, sziikség
szerint keriil létrehozasra. A bizottsag tagjait a Kiildottgy(ilés jelenlévd tagjai koziil
valasztja, nyilt szavazassal egyszerii szotobbséggel A bizottsag feladata a kiildottgyiilésen
megjelentek szavazati jogosultsdganak ellenbrzése, igazoldsa, az {iléssel kapcsolatos
esetleges kifogasok Kkivizsgalasa, és dontési javaslat megtétele mellett azoknak a
kiildottgytilés elé terjesztése. A mandatumvizsgalé bizottsdg legalabb hérom tagbél all,
amely dontéseit tébbségi szavazassal hozza. A bizottsag ligyrendjét maga hatarozza meg.

I11.
A domtéshozo, vezeto és feliigyelo szervek miikodési szabalyzata.

10.§.

1./ A dontéshozd, vezetd és felligyeld szervekben a tagok egyenld jogokat élveznek, minden
tagnak egy szavazata van.

2./ Szavazati joggal felruhdzott képviselének tekintendd az a személy, akit az alapszabaly
altal felruhdzott testillet képviseléként megvalasztott, /ideértve a tagszervezetben
megvalasztott potragot is/ €s a megvalaszt6 szervtdl a szavazati jog gyakorlaséra a polgéri
jog eldirasainak megfelel6 irasbeli meghatalmazast kapott.

3./ A dontéshozd. vezetd és felligyelé szervek és azok tisztségviseldit 5 évre, illetve a
kovetkezd tisztijitd Kiildottgyiilésig valasztjak.

4./ A Kiildottgytlés és az Intéz6 Bizottsag testiileti iiléseit az elndk, tigyvezets elndk ill. a
Felugyeld Bizottsag elndke jogosult 6ssze hivni, valamennyi regisztralt tag el6zetes irasbeli
crtesitésével. A meghivét és mellékleteit elektronikus uton kapjak azok a tagszervezetek,
amelyek elektronikus levelezési cimiiket elézetesen hivatalosan megadtak. A meghivot a
tagoknak a tervezstt idépontot megeléz6en legaldbb 8 naptari nappal meg kell kiildeni, a
napirendi pontok, valamint a hatarozatképtelenség esetén megtartandé esetleges megismételt
testiileti tilés helyének, azonos napon valé megtartasa idépontjanak pontos megjelélésével.

5./ A dontéshozd, vezetd és feliigyeld szervek iilései nyilvanosak. A testiileti iilések
nyilvanossiga csak torvény altal korlatozhaté a személyes adatok, a személyiségi jogok
védelmének biztositdsa érdekében. A zart {ilés elrendelésének felmeriilésekor kell donteni
arrol, hogy zart {ilés tartdsanak van-e helye. A nyilvanos iiléseken a hallgatosag csak a
kijelolt helyen foglalhat helyet, és a véleménynyilvénitas barmely forméjatdl tartézkodni
koteles.
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6./ A dontéshozo, vezetd és felligyeld szervek, akkor hatarozatképesek, ha tagjainak
legalabb a fele és még egy 6 az tilésen megjelent. A hatarozatképtelenség miatt megismételt
testiileti Uilés — az alabbi kivétellel - az eredeti meghivoban r6gzitett napirendi pontok
tekintetében a jelenlévOk szamétol fliggetleniil hatarozatképes abban az esetben, ha a
tavolmaradas jogkOvetkezményeire a tagok figyelmét a meghivoban kifejezetten felhivtak.
Kivétel, a megismztelt kiildottgytlés:

- tag kizarasarol, egyestilésrd] csak akkor hatarozhat, ha azon a tagok tobb, mint

fele részt vesz.

7./ A Kiuldottgyllés és az Intézd Bizottsdg hatarozatait altaldban nyilt szavazissal, a
jelenlévd tagok egyszeri szotobbséggel hozza, minden esetben legaldbb a jelenlévd tagok
50%+1 f8 - tehat a tobbséget kitevd - azonos szavazattal hozhat dontést. Ujraszavazas
esetén — kivéve a mindsitett tobbséget igényld kérdésekben - minden kérdésben a jelenlévik
tobbségi szavazata a dontd. A 6 § 5. c, bekezdésben meghatdrozott éves beszdmoldt a
jelenlévdk egyszerl szavazattobbséggel fogadjak el.

A vezet szervek hatdrozathozatalanal a szavazategyenldség esetén a dontést elvetettnek kell
tekinteni.

A Kiildottgytilés jelenlévd tagjainak mindsitett /haromnegyedes/ tobbségli szavazata
szlikséges az alapszabaly modositashoz. A szdvetség céljanak modositasahoz és a Szovetség
megsziinésérdl szold  kiildottgytlési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok
haromnegyedes szot6bbséggel hozott hatirozata sziikséges.

8./ Titkos szavazast kell tartani:

B Ha a jelenlévd tagok egyharmada barmely kérdés eldontésére ezt a szavazasi modot
javasolja.

B Az elndk, valamint a Feliigyel Bizottsag elnokének és tagjainak a megvalasztasanal.

B Egyéb személyi kérdések eldontése esetén abban az esetben, ha t&bb jellt van, vagy
errd] a Kilaottgyiilés ugy dont.

B Tag szovetségbdl vald kizarasa kérdésében

9./ Tisztségviselokre a Kiildottgytlés altal megvalasztott jeldl8bizottsag tesz javaslatot. A
tisztségviselék személyére a Kildottgylilés barmelyik tagja tehet javaslatot a
jelolébizottsagnak. A javasolt személyek akkor valnak jeloltté, és akkor valaszthatd
tisztségvisel6vé, ha a mindenkor hatdlyos torvényben eldirt feltételeket teljesitik, tovabba
nem esnek kizdrd ok ald és megkapjak a szavazasra jogosultak legalabb egyharmadanak
szavazatat.

10./ A testilletek Osszehivdsara jogosult dont arrdl, hogy a tagokon kiviil az iilésre
tanacskozasi joggel kiket hiv meg. A testiileti szerv tagjainak tObbségi dontése alapjan zart
tlés rendelheté el, amennyiben a testiileti szervek iiléseinek nyilvanossagat a személyes
adatok, a személyiségi jogok védelmének biztositasa érdekében torvény korlatozza.
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11./ A dontéshozé, vezetd és feliigyeld szervek (Kiildottgytilés, Intézé Bizottsag, Feliigyeld
Bizottsag) iilésein jegyzOkonyvvezetdt, és a jegyzOkonyvet hitelesité két tagot valaszt. A
vezetd és dontéshozo szervek hatérozatait az érintettekkel 30 napos hataridén beliil az elnok,
ill. tigyvezetd elnck jogosult kozolni irdasban. A hatarozatokat a SzOvetségi Iroda altal
szervenként vezetett Hatdrozatok Konyvébe kell behelyezni. A nyilvantartasba a szerv
dontésének tartalma, iddpontja és hatdlya, illetve a dontést tdmogatok és ellenzok
szdmaranya 1s felvezetésre keriil. A vezetd és dontéshozo szervek 4&ltal meghozott
hatarozatokat a Szovetség internetes honlapjan az {igyvezeté elndok a hatdrozatok
meghozatalatdl szadmitott 30 napon beliil nyilvanossagra hozza. A Kiildottgy(ilés és az
Intézd Bizottsdg valamennyi hatdrozatat nyilvanossdgra kell hozni, kivéve azon
hatarozatokat, amelyek nyilvanossagra hozatala térvényi rendelkezés értelmében személyes
adatok vagy szem¢lyiségi jogok sérelmével jarna.

12./ Egyéb kérdésekben a testiiletek maguk allapitjak meg miikdési rendjiiket.

13./ A dintéshozé, vezeto és feliigyeld szervek (Kiildottgyiilés, Intézd Bizottsdg, Feliigyeld
Bizottsag) és egyéb Alapszabdly szerinti bizottsigok iiléstartdsa nélkiil is lefolytathatnak
dontéshozatalt. Dontéshozatal érvényességi feltétele, hogy a rendes tagok 2/3-a plusz egy
SO részt vesz a folyamatban, azaz irdsban értékelheté mddon szavaz (igen, nem, vagy
tartozkodik).

Az iiléstartdsa nélkiili dontéshozatal kizdrélag indokolt esetben és az elnik - akaddlyozatds

esetén az alelnok - jovahagydsdval lehet tartani.

Az iiléstartiasa nélkiili dontéshozatal kizarolag elektronikusan valdsulhat meg, melynek
lefolytatashoz sziikséges, hogy a tagok személyazonossiga az igénybe vett elektronikus
uton megfeleloen igazolhato, dokumentdlhato legyen, amelynek tekintendd a tag dltal
megadott e-mail cimre torténd kézbesités.

A szavazds sordn a szavazdsra bocsadtott kérdést és a megadhaté vdlaszokat (elektronikus
szavazolapot) az Osszes rendes tag részére egyidejiilleg kell megkiildeni, a szavazatok
beérkezésére pedig elozetesen irdsban megjelolt jogvesztd idépontot kell kitlizni, mely nem
lehet rividebb az elektronikus szavazolap kikiildésének napjdt kiévetsd 5.nap 23:59
percénél, és nem lehet hosszabb az elektronikus szavazélap kikiildésének napjdt kivetd 15.
munkanap 23:59 percénél. A szavazds eredményét a hatdridd lejartit kovetden 5
munkanapon beliil ki kell hirdetni elektronikus titon és a Szivetség hivatalos honlapjin.
Az iiléstartdsa nélkiili dontéshozatal jogszeriiségéért az elnok, akaddlyoztatds esetén az

ligyvezetd elnok felel.

Iv.
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Vezeto tisztségviselok, osszeférhetetlenségi szabalyok
11. s
1./ A Szovetség vezetd tisztségviseldi:

B Elnok, alelndk
B Feliigyel6 Bizottsag elndke és tagjai.
M [.B. tagok

A Szdvetség tisztségviseldinek jogairdl és kotelezettségeirdl a Szovetség Szervezeti és
Miik6dési Szabalyzat rendelkezik, melyet a Kiildéttgytilés fogad el.

2./ A Szdvetség elnokét akadalyoztatasa esetén az alelndk, illetve az éltala kijelslt személy
helyettesiti.

3./ Elnék, alelnok, Feliigyel6 Bizottsag elndke és tagjai az éket megvélasztéd testiiletnek
tartoznak kizarolag felel6sséggel.

4./ A tisztségviselokre és hatdrozathozatalra vonatkozo dsszeférhetetlenségi szabélyok:

4.1/A kozhasznu szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kozhaszna
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kozhasznli szervezet
vezetd tisztségviseldje volt - annak megsziinését megeléz6 két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogurod nélkiil sziint meg gy, hogy az allami adé- és vamhatdsignél
nyilvantartott adé- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelentds dsszegli addhianyt tart fel,

c¢) amellyel szemben az allami add- és vamhatosag lizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lizletlezarast helyettesit6 birsagot szabott ki,

d) amelynek ad6szamét az allami add- és vamhatésag az ad6zas rendjérdl szolé torvény
szerint felfuggesztette, illetdleg torolte.

e) A Szivetseg tisztségviseldje — a nyilvanosan miikodd részvénytarsasagban vald
részvényszerzés kivételével — nem szerezhet részesedést a Szovetség céljai kozott
megfogalmazott tevékenységgel azonos tevékenységet végzd gazdalkodé szervezetben (Ptk.
685. §c, pont), tovdbbd nem lehet vezetd tisztségviseld a Szovetségével azonos
tevékenységet végz6 gazdasagi tirsasagban, illetve szovetkezetben.

4.2/ Nem lehet a feliigyel6 szerv elnoke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaléja az a személy, aki

a) a legfdbb szerv, illetve az ligyintéz6 és képviseleti szerv elndke vagy tagja (ide nem
értve a Szovetség legfébb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) a kdzhasznl szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

¢) a kbzhasznli szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés
nelkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, €s a Szovetség altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan a létesité okiratban foglaltaknak megfelelden nyujtott alapcél szerinti
Jjuttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozéja.
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4.3/ A Szdvetség vezetd szervének hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki
vagy akinek kozeli hozzatartozoja, élettdrsa (a tovabbiakban egylitt: hozzatartozd) a
hatarozat alapjan kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy barmilyen mas elényben
részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil elénynek a
Szovetség cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szdvetség altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

5./ A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles a Szovetséget eldzetesen
tajékoztatni arrdl, hogy tisztséget egyidejlileg mas kézhaszni szervezetnél is betdlt.

6./ A tisztségvisel5k mandatuma megsziinik:

B A mandatum id6tartamanak lejarataval.

B [ emondéssal, amelyet a vezet testiileti szervnek cimezve a szdvetségi irodaval kell
irasban kel k6z61ni, vagy az iilésen kell bejelenteni, és jegyz6konyvben rogziteni.

B A tisztségviseld halalaval.

W A tisztségvisel hatdrozatban rogzitett visszahivésa alapjan

7. Vezetd tisztségviseldknek adott juttatdsok

7.1.A Szbvetség tisztségviseloi az alabbi juttatdasokra jogosultak:

e koltségtérizést vehetnek igénybe az Intéz Bizottsagi és egyéb testiileti tilésre utazas
esetében, amennyiben arra sajat gépjarmiivel, vagy tomegkozlekedési eszkdzzel
érkeznek,

e a Szdvetség részErol biztositott éves szolgalati horgaszjegyre,

e c¢v végi egyszeri kisOsszegl juttatdsra, vagy ajandékra.

7.2. A7.1. ponti juttatdsokon tul az alabbi tiszteletdijra, juttatisokra jogosultak a kovetkezd
tisztségviseldk:

e eclndk: a mindenkori minimélbér 30%-a mértékii tiszteletdijra jogosult havonta, és
feladatainak  ellatashoz  sziikséges igazolt kiadasaira (utazds, kikiildetés,
kommunikacid) kdltségtéritést vehet igénybe.

o alelndk: a mindenkori minimalbér 15%-a mérték{l tiszteletdijra jogosult havonta, és
feladatainak  ellatdshoz  szilkséges igazolt kiaddsaira (utazas, kikiildetés,
kommunikicid) koltségtéritést vehet igénybe.

e cgyéb tisztségviselok részére az elndk engedélyezheti a mindenkori minimalbér 5 %-
a mértékl tiszteletdij, és feladatainak ellatashoz sziikséges igazolt kiadasaikra
(utazas, kikiildetés, kommunikacid) koltségtérités kifizetését.

7.3. A tiszteletdij igénybevételét kizarja a Szovetséggel létesitett munkaviszony.
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Ugyintézé szervezet: Szovetségi iroda.
12. &
1./ A Szovetség miikodésével jaré adminisztrativ, operativ feladatokat a Szdvetségi iroda
latja el. A Szdvertségi Iroda vezetije jogosult a Szovetség miikidéshez sziikséges belsd
szabalyzatokat (PL: Pénzkezelési Szabdlyzat, Irattarozdasi Szabalyzat...sth.) elkésziteni,
valamint azokat rendszeresen aktualizdlni. Az iigyvezetd elnék dltal elkészitett belsd

szabdlyzatok a Szovetség elnokének ellenjegyzése utin valnak hatdlyossd.

2./ A szovetségi iroda mikodési rendjét a munkaviszonyokhoz, és a megbizasi
szerz6désekhez tartozé munkakori leirasok tartalmazzak.

3./ A szovetségi iroda vezetbje az ligyvezetd elnok, aki egyben gyakorolja az ligyintéz6
szervezet dolgozdi felett a munkaltatoi jogokat.

4./ A Szdvetség ligyvezetd elndke palyadzat utjan hatarozatlan idére munkaviszonyban t5lti
be tisztségét. Felette a munkaltatdi jogokat az elndk utjan az [.B. gyakorolja.

5./ Az tlgyvezetd elnok hataskorét a Szovetség Szervezeti és Mikodési Szabalyzata
tartalmazza és a munkaszerzodése hatarozza meg.

6./ A Szdvetségi Iroda intézkedéseit a Kiildsttgylilés vagy az Intézd Bizottsdg dontéseinek
megfelelden kell megtennie, dontés hianyaban pedig a Szovetség érdekeivel dsszhangban.

VL
A Szdvetség képviselete.

13. .
1./ A Szévetség 1orvényes képviseldje az elnok, és az iigyvezetd elnék, tdvolléte esetén
alelnok, vagy az elnék altal kijelolt személy jogosult a Szévetség torvényes képviseletére.
Az elnék képviseleti joga ondllo és dltalanos. Az iigyvezetd elnik képviseleti joga ondllo és

dltalanos, de a Palgdri Térvénykonyv értelmében nem mindsiil vezetd tisztségviseldnek.

2./ Képviseletre jogosité irasbeli meghatalmazast a Szovetség elnoke, alelndke, ligyvezetd
elndke adhat.

3./ Aldirasra jogosult egy személyben a hivatalos levelezések és a netté 15.000.000 Ft
kotelezettség vallaldst meg nem halado szerzddések, megdllapoddsok, nyilatkozatok esetén
az elnok és az iigyvezetd elnék. A netté 15.000.000 Ft kotelezettség vdllalast meghaladd
szerzOdéskotés esetén elnok, iigyvezetd elnok, gazdasdgi vezetd kiziil értelemszeriien 2 f6
aldirdsa sziikséges. Pénzfelvétel, és a papir alapi dtutaldsok esetén az elnék, az iigyvezetd
elnék, a gazdasagi vezetd, pénmztiros koziil értelemszeriien 2 f0 aldirdsa sziikséges a

pénzintézetnél megjelélt médon.
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VII.
A Szbovetség jogi személyisége és a kozos vagyon kezeldje.
14. s
1./ A Szovetség jogi személy és a kozos vagyon kezeldje.

2./ A szdvetség kozos vagyonat ingatlanok, ingdsagok, készpénz és kovetelések alkotjak. Az
ingatlanvagyon kezelésével 6sszefliggd kérdésekben az Intéz6 Bizottsag dont.

3./ A Szdvetség bevételei:

A Szovetséget a tagjai tartjak fenn, a befizetett tagdijakbol. A Szdvetség a sajat bevételeibol
tartja még fenn az orszagos képviseleti szervet, a Kiildsttgytilés éltal jovahagyott mértékben.
Az alapszabalyszerli tevékenységbol szarmazd egyéb bevételek, esetenkénti tdmogatasok,
mas adomanyozo6tdl kézhaszni céljara vagy miikodési koltségei fedezetére kapott tAmogatas,
illetve adomany, norgaszengedélyek, kamatok, valamint palydzati tdmogatasok, beszedett
allami horgészjegyek , horgasz vizsgadijak , a véllalkozasi tevékenységbdl szarmazé bevétel,
esetleges egyéb bevételek lehetnek még a Szovetség bevételei.

4./ A Szovetség tartozasaiért, mint vagyonkezeld felel.

5./ A Szdvetség befektetési tevékenységet nem folytat. Ha a Szovetség a jovoben befektetési
tevekenységet kivdnna folytatni, akkor azt csak akkor teheti meg, ha a befektetési
tevékenysé€g megkezdését megeldzden a Szovetségi Iroda elkésziti a Szdvetség befektetési
szabalyzatat, amit a legfobb szerve a Kiildosttgylilés fogad el.

6./A Szbvetség mint kdzhasznu szervezet altal nyujtott cél szerinti juttatisok barki altal
megismerhetok.

7./ A Szovetség a felels személyt, a tAmogatot, valamint e személyek hozza-tartozojat - a
barki 4ltal megkdtés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve a civil szervezet &ltal
tagjanak a tagsigi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfelelé juttatdsok
kivételével - cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

8./ A Szdvetség vélto, illetve més hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirt nem bocsathat ki.

9./ A Szdvetség vallalkozasanak fejlesztés¢hez kozhasznu tevékenységét veszélyeztetd
mértékl hitelt nem vehet fel; az allamhaztartas alrendszereitdl kapott tamogatast hitel
fedezetéiil, illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel.

10/ A Szovetség koteles az alapcél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi
tevékenységébdl szarmazd bevételeit és raforditdsait elkiildnitetten nyilvantartani,
egyebekben a red irdnyadd kdnyvvezetési szabalyokat kell alkalmazni. A Szdvetség, mint
kdzhasznu jogallast szervezet kettés konyvvitelt vezet, magyar nyelven és forintban.
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Miikodésérol, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl a naptari év konyveinek lezarasat
kovetden, december 31-i mérleg fordulénappal koteles beszamolét késziteni, amely
tartalmazza: a mérleget, az eredmény kimutatdst, a kiegészité mellékletet, tovabba a
kozhasznusagi mellékletet.

Szovetség koteles kozhasznusagi mellékletét a targyévet kovetd évben legkésébb junius 30.
napjaig sajat honlapjan, ennek hidnyaban egyéb, a nyilvanossagszamara elérheté moédon
kozzétenni.

A Szovetség kote.es az éves beszdmoldval egyiitt kozhasznisagi mellékletet a kiildottgytilés
jovéhagyéasat kovetden a naptari évet kovetd év majus 31. napjaig letétbe helyezni az
Orszéagos Biroi Hivatalnal.

A Szovetség beszamolodjaba barki betekinthet, ill. abbol sajat kdltségén masolatot készithet.

VIII.
A Szovetség feliigyelete.
15. &
1./ A Szivetség és szervei torvényességi feliigyeletét az Ugyészség latja el.

2./ A Szdvetség jogszabalyi feltételhez kotott, vagy abban szabélyozott tevékenysége felett a
felligyeletet a tevekenységi kornek megfelelé allami szerv gyakorolja, a hatosagi ellendrzés
altaldnos szabdlyai szerint.

IX.

Zaro rendelkezések.

16. .
1./ Az alapszabaly a birdsagi nyilvantartasba vétellel 1ép hatalyba.

2./ A Szovetség jogutddja a MOHOSZ. Vas Megyei Intézé Bizottsaganak, és
Kildosttgytilésének.

3./ A Magyar Orszagos Horgasz Szovetség feloszlasa esetén a vagyonabdl a Szdvetség
tagszervezeteit megilleté hanyad, illetve érték, a tagszervezetek vagyonanak tekintendo, és
mikodtetésiikrdl & Szovetség szervei Gitjan gondoskodnak.

4./ A Szovetség megsziinése
A szdvetség a vonatkozd hatalyos jogszabalyokban meghatarozott esetekben és modon
sz{inik meg. A Szovetség megsziinése esetén a vagyon a tagok koz6tt nem oszthato fel, a
Kildottgytilés altal meghatarozott modon azt az alapcél szerinti  kozhaszni
halgazdalkodéasi, halvédelmi tevékenységre kell forditani.

5./ A Szovetségbal kilép6, kizart, tordlt tag a vagyonrészt nem vihet ki a Szévetségbol.
6./ A jelen Alapszabélyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Térvénykonyvrél sz6lo

2013. évi V. torvény, valamint a civil szervezetekrél sz6l6 2011. évi CLXXV. torvény,
illetéleg a tovabb: vonatkozé hatalyos jogszabalyok rendelkezései megfeleléen irAnyadok.
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Ezen egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyt a 2020. augusztus 08. napjan tartott
Kildottgytilésén a megjelent kiildottek megtargyaltak és mindsitett 3/4-es tobbségl
szavazattal elfogadtak. e

- 11
Seregi Miklos
elnok F

"Qf o

@

Zaradék:

Alulirott Seregi Miklos (9700 Szombathely, Werner Alajos u 3..) a szdvetség torvényes
képviseldje ezen egységes szerkezetii okiratot ellenjegyzem, €s igazolom, hogy a létesitd
okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesitd okirat-modositasok alapjan
hatalyos tartalmanak.

Szombathely, 2020. augusztus 08.

% o1 117 A C 1
Seregi Miklos 1t L
elndk T - A i
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Sporthorgasz Egyesiiletek Vas Megyei Szévetsége

9795 Vaskeresztes, 165/4. hrsz.

Tel.: +36/94-506-835 Fax: +36/94-506-836 Mobil: +36/70-33-99-703

info@vasivizeken hu www vasivizeken hu

I. SZAMU MELLEKLET

SPORTHORGASZ EGYESULETEK VAS MEGYEI SZOVETSEGE

HIVATALOS TELEPHELYEI

Megnevezés Cim, helyrajzi szam Egyéb informacio
o1 Magyarszecsod 0144/23. sajat tulajdonu banyato,
ngfcasrﬁzz‘:;’gl hrsz. Kérmend 0296/21 nyilvantartott
Y hrsz. halgazdélkodasi vizteriilet
sajat tulajdonu banyato,
Mersevati tdzegbanyatd Mersevat 06/6 hrsz. nyilvantartott
halgazdalkodasi vizteriilet
Piispokmolnari Piispokmolnari 0203/2 sajattulajdond banyatd,
oy g nyilvantartott
kavicsbanyato hrsz.

halgazdalkodasi vizteriilet

Gencsapari horgészto

Gencsapati 0188/12

sajat tulajdonu to,
nyilvantartott
halgazdalkodasi vizteriilet

Nagypiriti kavicsbanyaté

Nemeskocs 072/10

sajat tulajdonu banyato,
nyilvantartott
halgazdalkodasi vizteriilet

Alpesi horgészto

Vaskeresztes 167 hrsz.

sajat tulajdonu vizallas
nyilvantartott
halgazdalkodasi vizteriilet

Vaskeresztes, 2020. augusztus 08.

Seregi Mikl¢ s b

elnbk  ereezes




Sporthorgasz Egyesiiletek Vas Megvei Szdvetsége
9705 Vaskeresztes, 1654, hrsz.
Tel.: +36/94.506-835 Fax: +36/94-306-836 Mobil: +36/70.33-99.703

info@vasivizekenhu  www vasivizeken hu

Modositds dolten vastagon kiemelve olvashato!

KITUNTETESI SZABALYZAT
I
1./ Az Intéz6 Bizottsag 2000. éprilis 3-1 {ilésének 8/2000. szdmu hatdrozataval VAS MEGYE
HORGASZSPORTJAERT elnevezéssel megyei kitiintetd cim adomanyozasarol dontott.

2./ Az Intéz6 Bizotisag 2015. jalius 16-1 Gilésének 1-19/2015.. szamu hatérozatdval VAS MEGYE
HORGASZATAERT elnevezéssel megyei kitiintets cim adomanyozasarol dontét.
II.
A KITUNTETESEK LEIRASA.

1./ Minbségi horgasztér tokkal, a kés pengéjébe gravirozassal beirva ,,VAS MEGYE
HORGASZSPORTJAERT”, vagy ,,VAS MEGYE HORGASZATAERT” szdveg, és a kitiintetett
neve.

Horgaszatot aktivan végz6 Kkitlintetett részére a gravirozott horgéasztér, helyett mindségi
horgaszbot is adomanyozhat6, amennyiben a boton a kitiintetés megnevezése és a kitiintetett
neve is feltiintethetd festéssel, vagy gravirozassal. A Holgyek esetében a dij porcelanvaza.

2./ A kitlntetéshez adott oklevél A4 - es méretben nyomassal késziilt a mellékelt minta alapjan.
oklevél tartoban keriilhet atadasra.

3./ A kitiintetett scemélyek a Sporthorgdsz Egyesiiletek Vas Megyei Szovetsége dltal kezelt
horgdszvizekre jogosito éves — szolgalati - teriileti jegy igényelhetnek dijmentesen.

IIl.
A KITUNTETES ADOMANYOZASA.

1./ A Kkitlinteté cim adomanyozasar6l minden alkalommal az alapité dont, hatdrozatképes 1.B.
ilés esetén a jelenlévok tobbségi szavazasaval.
2./ Adhat6 barmely a Sporthorgasz Egyesiiletek Vas Megyei Szovetségéhez és tagszervezeteihez
tartozo horgasz vezetdnek €s horgésztagnak az alabbi feltételek figyelembevételével.

B HorgaszvezetSnek legaldbb 10 éves kiemelkedd munkavégzésért.

B Horgasztagnak 20 éves horgasztagsag esetén.

B Szovetségi iroda dolgozoinak legalabb 10 éves munkaviszony esetén.

B Az Intéz6 Bizottsag €s Szovetség egyéb bizottsagi tagjainak.



B Nem horgisz személyeknek, akik a megye horgaszsportja, horgaszata
érdekében kiemelked6 munkat, tevékenységet végeztek.

B A kitiintetd cim kiilfoldi allampolgarnak is adoméanyozhato.

3./ A 2./ pontban felsorolt személyeknek elhaldlozasa esetén a kitlintetés a torvényes 6rokdsnek
is atadhato.

4./ A kitiintetd cim 2000. aprilis 3-an keriilt alapitasra, hatarozatlan idére.
5./ A kitintetések cdaitélésének évenkénti maximalis kerete:
e ,VAS MEGYE HORGASZSPORTJAERT” — max.: 2 db

e _VAS MECYE HORGASZATAERT” — max.: 2 db

V.
EGYEB RENDELKEZESEK.

1./ Kitiinteté cim kizarolag megyei, vagy egyesiileti kozgytiléseken adhat6 4t.

2./ Az 1.B. dontését kovetden a kitiintetés barmikor atadhat6 az 1./ pontban kozolt helyeken.

3./ A kitiintetettekrol nyilvantartast kell vezetni, név, egyesiilet, horgasz tisztség megjeloléssel.
Ezen nyilvantartas nem selejtezhetd.

4./ A kitlintetéshez jar6 oklevelet az alairasra jogosultak koziil barmely 2 {6 alairhatja.
5./ A kitlintetd cim egy személynek tobbszor nem adomanyozhato

6./ A Sporthorgidsz Egyesiiletek Vas Megyei Szdvetsége elnoki koszonetét kifejezd oklevél
korlatlan szamban kiadhat6 — elndki dontés alapjan - olyan személyek részére, akik a Szovetség
teveékenységét kimagaslé mdodon segitették.

V.
ZARORENDELKEZES.

Ezen modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt kitiintetési szabdlyzatot a 2020. augusztus 08.
napjdn tartott Kiildotigyiilésén a megjelent kiildottek megtdrgyaltdk és elfogadtdk.

o —
- .

! ; '
. . ,[ :T Y 1& (B
Sefegi Miklos <, Ly

Rt

% \\ ', : ‘
elnok N 4

\_ S?Q1A

\, _..:%



