Koézgazdasz szakember, de a csaladi hatas erésebb volt és valt
horgaszati szakemberré.

A Halaszat Arcképcsarnokaban bemutatjuk Puskas Norbert (igyvezeté elnokét

Preciz, megfontolt és kimért. Megjelenése nyugalmat araszt, Iényegre toréen és
kozérthetéen fogalmaz, ,€g a keze alatt a munka”. Az elmult 2 évtizedben példat
mutatott a csapatmunka, az atgondolt szervezés és az emberség teruletein.

e Mikor és hol sziilettél, kik voltak a Szileid, milyen Csaladban néttél fel?

1985. junius 27-én szulettem Szombathelyen, egy atlagos csaladban.
Edesapam gépkocsivezetéként dolgozott, édesanyam elészér boltban volt
eladd, majd a bolcséde konyhajarol ment nyugdijba. A horgaszat kozvetlenul
nem volt jelen a csaladunkban, apukam és nagypapam sem horgasztak.
Viszont a nagypapam testvére és édesanyam testvére, keresztapukam
szenvedélyes horgaszok voltak, 6k segitettek abban, hogy 6 éves koromban

elindulhassak a sajat pecas palyafutasomon.

e Iskolaidat hol végezted?

Szombathelyen jartam iskolaba, a fels6fokd tanulmanyaimat a Nyugat-
Magyarorszagi Egyetemen végeztem el6szor f6iskolai kdzgazdasz
gazdalkodasi szakon, majd Sopronban kézgazdasz mesterdiplomat szereztem
vezetés-szervezés szakon, emberi er6forras és informaciomenedzsment
szakiranyon. Emellett gazdasagi, miszaki és nonprofit és projekt menedzsment
képesitéseim vannak, és megszereztem a hivatasos halaszati 6ri, valamint a

tégazda-horgaszvizkezeld képesitést is.

e Hogyan jott a halazas az életedbe?

El6sz6r a Szombathelyi Spartacus Horgasz Egyesiletben kezdtem, majd a
Szombathelyi Elektromosok Sporthorgasz Egyesuletének lettem a tagja — és
vagyok a mai napig. Ott mikodott egy Horgaszsuli Bognar Laszld és Szabo
Daniel vezetésével, valamint aktiv versenyélet Kocsis Gyorgy iranyitasaval. Ifju
horgaszként sok segitséget és tamogatast kaptam a versenyzéshez az
egyesuletben. Németh Krisztian, az egyesilet egyik kivald versenyzéje nagyon
sokat tanitott, és gyakran vitt magaval a vasi vizekre horgaszni, egy igazi mentor
volt a versenyhorgaszat rejtelmeiben. Ezek az éimények alapoztak meg azt a

szenvedélyt, ami azéta is meghatarozza az életemet. Oszintén szoktam

mondani: ha azt kérdezik, mennyit pecaztam, az év 365 napjabdl nagyjabol
250-et biztosan vizparton toltottem — legtdbbszor a Szombathelyi Csénakazé-
tonal, mert bringaval kdzel volt, de a versenyek és vetélkeddk miatt bejartam a
térséget és az orszag fébb versenyhelyszineit is. A,minta” az volt el6ttem, hogy
a fiatalokat segiteni kell: 15-16 évesen mar atvettem és ujrainditottam a
horgaszsulit az egyesuletben, beszalltam a versenyek szervezésébe, orszagos
ifi tAborokban, vetélked6kon tdbbnyire dobogdn végeztem, és a megyeében is
igyekeztem segiteni az utanpétlast. 18 éves koromig lényegében tanultam és
horgasztam — ez volt az életem. Sajnos az életem legfajébb pontja: 2003.
augusztus 1-jén, a Szolnoki OHCSB délelétti edzésén volt, amikor hivott a
névérem, hogy édesapank hajnalban szivinfarktusban elhunyt. Epphogy
betoltottem a 18-at; az érettségi és a tovabbtanulas el6tt hirtelen onalldéan kellett

tovabbmenni az életben.



Nehéz id6szak volt minden tekintetben, de a nagyszuileimre, keresztszuleimre
és a névéremre tamaszkodhattam. A horgaszat, mint szabadidds tevékenység,
akkor hattérbe szorult, de nem engedtem el: egyre inkabb a szervezés, a
kozdsségépités felé fordultam. A horgaszszervezeti életben ekkor kezd6détt az
igaz életem. Nagyon sok célom, javaslatom volt mar akkor is a horgaszati
tapasztalatokbdl is.

Hogyan lettél a szovetség alkalmazottja?

Mar nagyon fiatalon, 1999-t6l elkezdtem aktivan Onkénteskedni az
Elektromosok Sporthorgasz Egyesuletben — el6szor ifjusagi felelésként, majd
amikor mar hivatalosan is valaszthatd koru lettem, titkarként. Ezt kovették a
megyei €s az orszagos ifjusagi feladatok a MOHOSZ-ban, ahol rengeteg
tapasztalatot szereztem.

A mai napig emlékszem, hogy amikor 19 éves lettem, annyira hittem benne,
hogy tudom, mi lenne j6 a vasi szdvetségnek, hogy bepalyaztam az lgyvezetd
elndki posztra, amit akkor hirdettek meg a nyugdijba vonulé Furstinger Otto
egykori el6dém utan. Tudtam, hogy még nincs féiskolai végzettségem, ezért a
motivacios levelemben le is irtam: addig ingyen dolgoznék a szdvetségnek,
amig az iskolaimat el nem végzem. Persze tisztaban voltam vele, hogy nem sok
esélyem van — koralbeldl harmincan palyaztunk —, de egy probat mindenképpen
megert.

A posztot végul nem én kaptam meg, hanem Csécs Sandor, aki egy modern
szemléletli, nagy tapasztalattal rendelkezé vezet6 volt. De, amikor megtudta,
hogy én is jelentkeztem, azt mondta: ha van kedvem, ad nekem is lehetéséget.
igy kerliltiink 6ssze, és hamar kideriilt, hogy a sors is kdzrejatszott egy kicsit:
édesanyam ugyanis Sandor feleségének, Mariannak volt osztalytarsa a
kozépiskolaban. Persze ez a kapcsolat addigra mar régen megszakadt, de
biztos nem volt hatrany, hogy ismerésen csengett a nevem és tudta milyen
élethelyzetbe kerultem édesapam elvesztése utan.

Sandor és a Szdvetség akkori irodai kollégai — Holtai Imréné (Gyongyi), Lukacs
Zoltanné (Edit) és Polgarné Németh Judit — mindig tamogattak a fiatalos
lendUletemet, és igyekeztek segiteni, én pedig probaltam mindenben mellettik
allni, amihez volt tudasom, tapasztalatom. Ez egy nagyon tanulsagos id6szak
volt az életemben: a nappali féiskola mellett minden idémet a horgaszszervezeti
munka, programok és rendezvények szervezése kototték le. Sok ujdonsagot,
fejlesztést és persze munkaval jard szervezeti konfliktust is hozott az a korszak,
de nekem driasi iskolat jelentett és rengeteg j6 embert ismertem meg. A féiskola
alatt el6szor 6nkéntesként, majd megbizottként, részmunkaidében, és végul
féallasban is a szovetségnél maradtam. 2011-ben nyugdijba vonult Csécs
Sandor és Csiszar Istvan akkori szovetségi elndktél kaptam meg bizalmat.
Eppen akkor vettem at a mesterdiplomam, amikor (igyvezeté elndk lettem. A
diplomaosztorol mar délutan IB Glésre mentunk, mert pont O0sszeesett a kettd
program, csak az egyik délelétt, a masik délutan volt. Mi masrol szélhatott volna:
Magyarorszagi horgaszszervezetek szervezetfejl6dési problémainak és
jovébeni kihivasainak elemzése a Sporthorgasz Egyesuletek Vas Megyei
Szovetsége példajan keresztul.



2013-ban az Szoévetség U elndkével Seregi Mikldéssal és kollégakkal a mai
napig vezetem a Szdvetséget kisebb-nagyobb sikerekkel. Feladataim kozé
tartozik a teljes szervezet operativ iranyitasa, a forrasteremtési és PR-
kommunikacios tevékenységek ellatasa, valamint a szovetség képviselete a
szakmai partnerekkel, hatéosagokkal és allami szervekkel folytatott
egyeztetéseken.

A Magyar Orszagos Horgasz Szodvetség (MOHOSZ) alelndki posztjat
megbizatasként 2019 6ta toltom be, 2024.év novemberében valasztottak ujra
2029-ig. A MOHOSZ keretei kozott 2019-t6l aktivan részt vettem az Egységes
Horgasz és Horgaszszervezeti Informatikai Szolgaltaté és Tamogaté Program
(HORINFO) munkacsoport munkajaban, 2023-t61 pedig a Nemzeti
Horgaszturisztikai Stratégiai és Fejlesztési Munkacsoport tagjaként vegzett
szakeért6i feladatokat.

Hivatasom és kozosseégi tevékenységeim altal tovabbi tarsadalmi tisztséget is
betoOltok: tagja vagyok a Nyugat-dunantuli Teruleti Vizgazdalkodasi Tanacsnak,
a Vas Varmegyei Mentésugyi Alapitvany Ellenérzd Bizottsaganak elndke,
valamint a Derkovits Iskolaért Alapitvany kuratériumi tagja vagyok. Végul, de
nem utolsésorban eddig a Pannon  Térségfejleszté  Egyesllet
fellgyeldbizottsagi tagjaként tevékenykedtem.

Mi a helyzet napjainkban, hogyan tudtatok novekedni és boéviilni?

Nalunk kicsit mas volt a helyzet, mint orszagosan. Vas varmegyében ugyanis
nem volt jelentés természetes vizi halaszat, igy annak megszuntetése nem
hozott kdzvetlen novekedést. A fordulat inkabb 2013-ban kezd6doétt, amikor az
Uj elndkinkkel, Seregi Miklossal kdzésen atgondoltuk, hogyan tudnank még
jobban kiszolgalni a horgaszainkat.

Ekkor hoztuk létre azt a horgaszjegy-strukturat, ami azéta is miakodik, és amit
a pecasok kifejezetten szeretnek. Emellett kiemelt figyelmet forditottunk a
halasitasokra az allovizeken, és minden erénkkel azon voltunk, hogy a
horgaszati igényeknek a leheté legjobban megfeleljink. Tudtuk, hogy kis
megyeként nincs mas lehetéségunk: névelni kell a taglétszamot és a teruleti
jegyet valtok szamat. Ebben nagy szerepe volt annak is, hogy a megyei
onkormanyzattal kivalé partneri kapcsolatot sikertlt kialakitanunk. A TOP
palyazatoknak koszonhetéen sorra valosultak meg a horgaszturisztikai
fejlesztések és a tavak megujitasai. Ezért kilondsen halas vagyok Majthényi
Laszlo, Vas varmegyei kozgyllés elndkének, aki mindig partnerként allt
mellénk. Az & tamogatasaval, és a Szoévetség Kkitartd projekt-el6készitd
munkajaval sikerllt elérni, hogy a vizeink nagy része ma mar rendezett,
korszeri formaban, joléti elemekkel ellatva varja a horgaszokat és a
latogatokat.

Kézben a MOHOSZ is soha nem latott ériasi fejlédésen ment at és a vasi
horgaszk6zosség a MOHOSZ palyazatokon mindig bizalmat kapott a tovabb
fejlédésre. Most nem mennék bele minden részletekbe, de az elmult 12 év
munkajanak készdnhetben a kdzdsségunk hatalmasat nétt: a korabbi 4 500-5
000 f6s létszamrol mara 11-12 ezer fére. Ez oriasi er6t ad a tovabbi
fejlesztésekhez is.



Miel6tt tovabb lépnénk az egyéb eredményeink ismertetésére, ismételten
szeretnénk megkdszonni horgaszainknak, hogy az elmult kézel 15 év soran a
horgaszoktol, egyesuletektél rengeteg tamogatast kaptunk a céljaink
elérésében. Rendkivil buszkék vagyunk jegyértékesitdinkre, munkatarsainkra,
onkénteseinkre, halaszati 6&reinkre, horgaszboltosokra, partnereinkre és
mindenkire, aki folyamatosan azon dolgozott, hogy a horgaszat, mint
szabadid8s tevékenység szabalyosan gyakorolhato legyen és ilyen fejlédésen
mehessen at.

A horgaszok mennyire elégedettek a vizeiteken tapasztaltakkal?

A legjobb jel: a jegyvasarlasok nének. 2024-ben 2 664 kiemelt éves jegyet
adtunk el, 6sszesen 3 331 horgasz valtott valamilyen szdvetségi éves teruleti
jegyet, a napi jegyek is emelkedtek. A telepitések folyamatosak: 2024-ben kozel
125 millié Ft értékben vasaroltunk 6shonos halat — 54 260 kg foghat6 ponty, 20
610 kg vegyes keszeg, kb. 4 787 kg egy-két nyaras ragadozo (sulld, csuka,
balin, compo, kecsege stb.), plusz 32 000 db elénevelt (marna, compd, csuka).
A ragadozoéhal-keret 4 065 kg volt. A cél: kulturalt, rendezett vizek és halban
gazdag érdemi horgaszélményt jelent6 vasi vizek megteremtése.

Milyen eredményeket tartasz kiemelkedoének a vezetésed alatt?

Azt gondolom, a legnagyobb eredményunk a kozosségépités. Az elmult
években a Vas varmegyei horgaszok szamat tébb mint duplajara tudtuk névelni,
mikdzben a vizeink tdbbségét is megujitottuk. Olyan horgaszturisztikai
beruhazasokat valdsitottunk meg, amelyek hosszu tavon biztositjiak a
sporthorgaszat jovéjét, és dolgozunk azon, hogy a kdvetkezd tiz évben még
tovabb erésitsik ezt az iranyt. Célunk, hogy a természetes vizeken is olyan
éléhelyeket és horgaszati szempontbdl értékes fejlesztéseket hozzunk létre,
amelyekben a vizugyi és kornyezetvédelmi szervezetek is partnereink.

Az elmult tizenkét évben végzett k6z6s munka eredményeként konkrétan azt
emelném ki, hogy sikerllt elinditani egy fejlesztési programot, melynek
készonhetéen a legkedveltebb horgasztavaink megujultak és kiépult a mai kor
kovetelményeinek megfelel6 vizparti infrastruktura. A szévetségi kdzpontunk is
bévilt rendezvénytérrel, terasszal, napelemmel és nemrégiben megujult az
irodank és a fogadd szobai is, valamint szamos turisztikai fejlesztést
valésitottunk meg vidék - és tertlet fejlesztési tamogatassal. Az elmult 10 évben
megvalositott fejlesztéseink és elnyert palyazatnak az eredményének
készonhetéen kb. 500 millio forintot meghaladd vagyonnal gazdagodott
kdzhasznu szovetségunk. Ezen fejlesztés az el6dokéhez hasonléan nem
johettek volna létre, ha nincsenek kivalé és segitékész kollégak, illetve
horgaszat fejlesztésért tenni akar6 dnkéntesek, partnerszervezetek, tdmogatok.
Kidlén 6réom szamomra, hogy egyre tébb gyermek és fiatal jelenik meg a
kdzosségunkben. A horgaszat igazi kapocs a generacidk kozott — nekem a
legszebb pillanatok kozé tartozik, amikor latom, hogy sikerul ,csatakat
nyernink” a digitalis kutylkkel szemben. Amikor a gyerekek a szuleikkel vagy
a nagyszuleikkel egyutt Ulnek ki a vasi vizek partjara, vagy akar az orszag
barmely pontjara, az szamomra bizonyiték arra, hogy a horgaszat értéket és
elmeényt ad, ami egy életre szolhat.



Sajat termelésb6l a horgasz egyesileteiteknek a haligényét milyen
aranyban tudjatok kielégiteni?

Nincs sajat haltermelésink, a dunantuli legjobb partnerekkel dolgozunk egyutt
annak érdekében, hogy a vasi vizek mindig megfelel6 mennyiségi és mindéségu
hallal legyenek ellatva. Legfébb partnereink a Togazda Halaszati Zrt., a Balatoni
Halgazdalkodasi NZrt., valamint tobb kisebb termelé. Ugy latom, ezen a
tertleten a Szovetségunk onalléan nem tudna érdemi fejlédést elérni, hiszen a
megyében nincsenek megfelelé halastavak, uj létesitése pedig ériasi koltséggel
jarna.

Be kell vallani, hogy amiben nem vagyunk profik, azt jobb a hozzaértékre bizni.
En abban hiszek, hogy nem kell mindenhez érteni — sokkal eredményesebbek
lehetiink, ha egymast segitve, kiegészitve végezzik a munkankat. A
haltermelésben a szakembereké a fészerep, nekunk pedig az a feladatunk,
hogy biztositsuk a horgaszaink a lehet6 legjobb élményekhez jussanak a
vizeink partjan.

Vannak specialis halfajok is, amit a telepitési listatokon lattam, mint
példaul a pisztrang fajok. Ezeket milyen okbdl telepititek?

A specidlis halfajok, példaul az 6shonos sebes pisztrang telepitése tobb
szempontbdl is kiemelt jelentéségl szamunkra. Egyrészt Vas varmegye még
mindig rendelkezik olyan természetes vizfolyasokkal — a Répce, a Gydngyos és
a Pinka — amelyek alkalmasak e kulonleges halfaj fennmaradasara, annak
ellenére, hogy a klimavaltozas és a vizjarasi szélséségek folyamatosan
nehezitik a helyzetet. Masrészt a horgasztarsadalomban egyre erésebben
mutatkozik az igény az UL pergetés és a milegyezés irant, igy a békés halas
horgaszok mellett szeretnénk e kézosség szamara is élményt és lehetdéséget
biztositani.

Ennek jegyében 2023-ban 7.000 darab elénevelt, 4-5 cm-es sebes pisztrangot
telepitettliink a Miskolc-Lillafireden mikddé Hoitsy és Rieger Kft.-t6l. Az elmult
két évben pedig mar a szomszédunkba Vaskeresztesen ujraindult
pisztrangteleprél (Pinka Fish) is sikerllt jelentés mennyiséget beszereznink:
elészor 900 darab egynyaras, 8-9 dkg-os példanyt, majd az idei évben 200
kilogramm, tdbbségében horogérett, 6shonos sebes pisztrang kertlt a vasi
patakokba. A kihelyezés soran 300 darab jutott a Pinka-patakba, 150 darab a
Gyodngyos-patakba, és tovabbi 300 darab a Répce folydba.

Fontosnak tartjuk, hogy a Raba folyéba a nehezen beszerezhetd reofil
halfajokbdl is keruljon telepitésre a ponty és a keszegfélék mellett, példaul:
marna, domolykd, kecsege. Ez nagyon nagy kihivas egyébként, hogy ezen
terlleten érdemi javulast hozzunk a halasitasok terén.

A viz mennyiséggel hogyan alltok, hogyan tudjatok kezelni az extrém
nyarakat, a vizhianyos idészakokat?

A viz mennyisége minden halgazdalkodd és horgasz szervezet szamara
kulcskérdés, hiszen akar arhullamokrol, akar aszalyos idészakokrél van szé,
kozvetlentl meghatarozza a vizeink allapotat és a halallomany alakulasat. Vas
varmegye ebbdl a szempontbdl kildndsen érzékeny tertlet, hiszen folydink és
patakjaink vizjarasa er6sen szélsdséges: egyik évben a Raba vagy a Pinka
okoz rendkivali arhulldmokat, maskor pedig az aszaly és a kisviz jelenti a
problémat.



Ezeket a kihivasokat ugy prébaljuk kezelni, hogy folyamatos kapcsolatban
vagyunk a vizlgyi hatésagokkal és a kornyezetvédelmi szervezetekkel,
valamint sajat eszkozeinkkel is igyekszink reagalni. A Pinka patakon a tavalyi
extrém arviz utan tavaly helyreallitottuk a part menti horgaszati infrastrukturat,
a kisvizi id6északokban pedig kiemelten figyellink a telepitések iddzitésére.
Hosszabb tavon olyan projektekben gondolkodunk, amelyek el6segitik a
vizmegtartast — természetes medrek visszakapcsolasaval, fenékkiszobok,
surrantok épitésével, illetve él6hely-rehabilitaciéval, talan most érdemi
lehetéséglnk lesz ebben is elére Iépni a MAHOP Plusz programok altal. A
legfontosabb, hogy a valtozé éghajlati koriiményekhez igazodva tudjunk
rugalmasan és felelésen donteni, hiszen a jové horgaszata azon mulik,
mennyire tudjuk megoérizni vizeink élévilagat a kovetkez6 évtizedekben. Viz
nélkul hal és horgaszat sincs ....

Mi hatarozza meg a szervezet halasitasi programjat a halgazdalkodasi terv
mellett?

Figyelembe vesszik a horgaszaink igényeit, a vizeink adottsagait és a
mindenkori kornyezeti feltételeket is. A ponty a legnépszeriibb és
legkeresettebb halfaj, ezért az allévizeinken ennek biztositasa az elsédleges
szempont. Ugyanakkor tudatosan tdrekszink a halfaj-6sszetétel
sokszinlségére is: telepitink keszegféléket, ragadozokat (sullét, csukat),
valamint bizonyos esetekben specialis fajokat, példaul pisztrangot, marnat vagy
balint is. Oszintén ki kell mondani: ponty nélkiil a mi vizeinken nem lehet érdemi
horgaszjegy-forgalmat elérni. Ha van ponty, van jegyvaltas is, és ez teremti meg
a feltételt ahhoz, hogy emellett szakmai igényességgel és ,romantikaval’
foglalkozhassunk az egyéb halfajokkal is. Ezek szamunkra nagyon fontosak, de
a megvalositasukhoz pénz és elegendd horgasz szukséges.

Minden telepitésnél torekszlink az egyensulyra: a horgaszoknak élményt kell
nyujtania, ugyanakkor hosszu tavon is fenntarthatonak kell maradnia a
halallomanynak és a viz Okoldgiai egyensulyanak. Ezért dolgozunk szoros
egyuttmikodésben a haltermel6kkel, a vizaggyel, a kornyezetvédelmi
szervezetekkel, és persze a horgaszainkkal, akiknek a visszajelzései rendkivul
fontosak szamunkra.

J6 horgasznak lenni ma Magyarorszagon?

Azt gondolom, igen, nagyon is. Szerintem soha nem volt még ennyire széles a
lehetéségek tarhaza, mint most. Az orszag szinte minden pontjan talalhato
rendezett horgaszviz, de aki vadvizet keres is, talal még szép szammal. Egyre
tobb a horgaszati fejlesztés, a halasitasok mennyisége és minésége is javul,
persze tudom horgaszként ezt én is masként lattam kivulrél, de tényszerlen
megnézve, ha annyira rossz lenne horgasznak lenni, miért valasztana ezt
hobbijanak stabilan évente 500-600 ezer ember, és a regisztralt horgaszok
szama sem lett volna 1 millié 5 év alatt, ha rossz iranyba mennénk, és a
k6zdsségi élmény, a versenysport lehetéségek is folyamatosan er6sodnek. A
horgaszjegyvaltdas ma mar egyszeribb, digitalisan is intézhet6, a halasitasok
rendszeresek, és sok helyen olyan kozjoléti elemek — stégek, pihenbhelyek,
sétanyok — varjak a pecasokat, amelyek régebben elképzelhetetlenek voltak,
csak privat tavakon.



Persze vannak kihivasok is: a klimavaltozas, a szélséséges vizjarasok, vagy a
megnovekedett horgaszlétszam miatt nagyobb az elvaras a szervezetek felé.
De 0sszességében ma Magyarorszagon horgaszni egyre inkabb éiményt jelent
— nemcsak a halfogas miatt, hanem a természet kdzelsége, a kikapcsolodas és
a kéz6sség miatt is. En sokszor latom, hogy gyerekek, sziil6k és nagysziilék
egyutt dlnek a vizparton: ez a horgaszat igazi értelme.

Hova pozicionalod az Altalad vezetett szervezetet a kdvetkez6 5 évben?
En ugy latom, hogy a lehetéségeinkhez képest mar most is egy stabil, jol
szervezett és folyamatosan fejl6d6 civil szervezet vagyunk. A kovetkezé Ot
évben azonban szeretném még erdésebben lathatéva tenni az eredményeinket,
és hosszu tavon is stabilizalni mindazt, amit elértunk. Hiszem, hogy az offline
és az online térben is tovabb kell erfsiteni a vasi horgaszkdzosseg
Osszetartozasanak érzését, mert egy igazan j6 kdzdsség a legnagyobb
nehézségeken is at tud jutni, és olyan plusz energiakat képes mozgdositani,
amelyekbdl uj, eléremutatd célokat lehet megvaldsitani. A kdvetkezd években
kilénésen fontos szamomra, hogy természetes vizeink halas él6helyeit
fejlesszik, és kdzben a kisebb tavainkat is felkészitsik a klimavaltozas okozta
szélsdségekre.

Vas varmegye Magyarorszag egyik szerényebb horgaszviz ellatottsaggal
rendelkezd térsége, igy nalunk minden vizterulet kulondsen nagy érték. Ha
ebbdl a kevésbél veszitink, az komoly gondot jelent a halallomany és a
horgaszkdzosség szamara is. Ezért dolgozunk azon, hogy hosszutavon
fenntarthaté vizkezelési és élohely-fejlesztési megoldasokat talaljunk. Ha ezen
a teruleten sikerul el6relépni, az évtizedekre biztosithatja a vasi horgaszat
jovojét.

Fontos célom a taglétszam novelése, de legalabb ennyire lényeges, hogy a
meglévdé horgaszaink elégedettek legyenek: legyen sikerélményuk a
halfogasban, érezzék magukat otthon a vizeink partjan, és buszkén hozzak
magukkal a gyermekeiket, unokaikat is. Ugyanakkor kiemelt feladatomnak
tartom, hogy a szervezetlinkben dolgozd, valamint dnkéntes tisztséget vallalo
aktiv kollégak anyagi és erkolcsi megbecsullése is er6sodjon. Hiaba van
barmilyen tervem, ha nincsenek mellettem olyan segiték, akik annak
megvalositasaban aktivan részt vesznek. Ez mindig is csapatmunka volt — és
ahogy a multban elédeink eredményeire épitkezhettlink, ugy a jové sikereit is
csak kdzosen, egymast tamogatva érhetjuk el.

Kildetése a szervezetinknek tovabbra sem valtozott, ezen célok mentén
fogunk dolgozni: ,A Szdévetség arra térekszik, hogy a kezelésében |évd
vizterliletek természeti értékeit megovja, fejlessze, bévitse, és folyamatosan
névelje az ismeretségét hazankban és kilféldén egyarant. Azon dolgozunk,
hogy a vasi horgaszvizeink kedvelt és a tarsadalom széles csoportja szamara
elérhetd, halban gazdag sporthorgasz helyszinekké véljanak, ezaltal kellemes,
kulturalt kikapcsolédast nyujtsanak minden horgasztarsnak.”



Erzékelsz-e még barmit a horgasz-halasz ellentétb6l?

Ugy latom, hogy a klasszikus értelemben vett horgasz—halasz ellentét mara
nagyrészt a multé. Lassan feln6 egy olyan fiatal horgaszgeneracio, amely mar
azt sem fogja érteni, miért volt olyan nagy dolog szamunkra, hogy a természetes
vizeken a horgaszok gyakoroljak a halgazdalkodasi jogokat.

Régebben valéban akadtak feszultségek, bar Vas varmegyében ebbdl
kevesebbet éreztink, hiszen nalunk nem volt haldszat a természetes vizeken.
De én még jol emlékszem: példaul a Balatonon sokszor el6fordult, hogy egy
friss telepités utan par nappal mar j6tt is a halaszhajo a horgaszok szeme
lattara, mi pedig hidba vartuk a kapast. Rengeteg ilyen torténetet lehetne
mesélni — de azt gondolom, ezeknek ma mar inkabb a tanulsagat kell
megdriznunk, nem pedig az ellentétet tovabb éltetni.

En ma sokkal inkabb az egyittmikddésben hiszek. lgaz ugyan, hogy a
halaszati és halgazdalkodasi agazat nem tartozik a legnépszeribbek kozé,
hiszen rendkivil munkaigényes, és a mai vilagban nem tul jdvedelmezé hivatas.
Eppen ezért mindannyiunk érdeke, hogy a még meglévé tudast és tapasztalatot
0sszekapcsoljuk, mert ha az idésebb haltermel6 generacié nyugdijba megy,
komoly gond lehet a piaci halellatassal is.

A kozbds cél azonban valtozatlan: egészséges vizek, él6 és valtozatos
halallomany, valamint egy olyan természeti kornyezet megérzése, amely
hosszu tavon is fenntarthato.

Ha egy fiatal most eléd allna, mivel tudnad arrél meggy6zni, hogy érdemes
horgaszni és kimenni a természetbe?

Sok gyerekprogramon magam is tartok eléadast, és probalom elmondani, hogy
a horgaszat nem csak a halakrol szol. Ez egy életforma, amelynek — mint
minden mas szabadidés tevékenységnek — megvan a maga sajatsagos
értékrendje és hangulata. A mai rohano vilagban nagyon kevés alkalom adodik
arra, hogy az ember lelassitson a természetben, és egyszeriien csendben
legyen dnmagaval — a horgaszat mindezt megadja. Horgaszat kdzben nagyon
kevesen nyomkodnak telefont vagy tabletet, és ez ma mar ritkasagnak szamit,
amikor szinte minden pillanatunkat valamilyen technikai kutyuhoéz koétjuk —
magamat is beleértve. Masrészt a horgaszat egy kdzosseéghez vald tartozast is
jelent. A horgaszok mindig tudnak mirdl beszélni: mindig van egy j6é sztori, egy
trikk vagy egy élmény, amit megosztanak egymassal. Baratsagok szuletnek a
koz6s horgaszélmények altal.A horgaszat megtanit tisztelni a vizet, a
kérnyezetet, és felel6sséget vallalni érte. Es ha mindezt dsszeadjuk, akkor
rajossz, hogy a horgaszat nem csupan egy hobbi — hanem egy olyan ut, ami
kiegyensulyozottabba és gazdagabba teszi az életedet.

Horgasztaboraitok messze foldon hiresek, mi a titok?

A titok talan az, hogy mindig a legjobbat akarjuk nyujtani. Tobb taborra is lenne
igény, de idénkbe és lehetéséglinkbe az évi egy nagyobb 30-35 fés tabor fér
bele. En és a taborvezetdk is sokat horgasztaboroztunk gyerekként, igy
pontosan tudjuk, mi kell a gyerekeknek egy felejthetetlen éilményhez. Fontos
megjegyezni, rengeteg kivalé horgasztabor miikddik az orszagban, ahonnan mi
is csak tanulni tudnank — ezen az ifjusagi tertleten még mindig sok lelkes és
elhivatott horgasz egyesuleti, szovetségi kolléga dolgozik a gyerekek nyari
élményeiért.



Puskas Norbertnek mit jelent a szabadidé eltoltés?

Régebben kevesebb figyelmet forditottam magamra, nem mozogtam
rendszeresen. Volt kozel tiz éve egy komoly szivproblémam, mely hala Isten
rendez6dott azota, de akkor nagyon kritikus volt a helyzet és azoéta picit jobban
prébalok figyelni magamra, de ebben még sok a hianyossag. Néhany éve
azonban tudatosan beépitettem a mozgast az életembe, és ma mar heti
rendszerességgel két-harom napot jarok edzeni, mert érzem, hogy fizikailag és
mentalisan is sokkal tdbbet ad. Ha nagyon faradt vagyok, akkor is feltolt, és az
elért kisebb eredmények ujabb motivaciét adnak — erét mind fejben, mind
testben, bizok benne megmarad életem végéig ez a lendullet ezen a vonalon is.
A masik nagy kikapcsoldédas szamomra természetesen a horgaszat: ez mindig
is az életem része volt, és ma is egyik legjobb feltoltédés, ha ki tudok menni a
vizpartra.

Emellett, ha marad még idém szivesen olvasok halas szakmai tartalmakat,
valamint vezetés-szervezési, dnfejlesztési és pszicholdgiai témaju kdnyveket,
online anyagokat. Ezek nemcsak kikapcsolnak, hanem segitenek abban is,
hogy a munkamat tudatosabban és eredményesebben végezzem. Amikor meg
nem a hétkdznapok vannak, akkor csaladdal igyekszunk utazni, kirandulni.

Mesélj Csaladodrél, gyermekeid mennyire szeretik halas-horgasz
kozegben eltolteni az idejliket?

Azért egy titkot elarulhatok: a Gersekarati Sarviz-ténal, egy horgasztaborban
ismerkedtem meg a feleségemmel, Ancsaval. ldén tizenkét éve annak, hogy
ott, a té partjan tartottuk a polgari eskivénket, igy szamomra ez a hely mindig
kulonleges marad - és jol mutatja, hogy mar akkor sem arultam
zsakbamacskat: a horgaszat az egyik legfontosabb szenvedélyem.
Lanyaimmal, Borival (10) és Annaval (8), ha van egy kis szabadid6nk,
legtobbszor az Abért-tavon pecazunk, de legutébb példaul Doroskeén vettunk
részt egy gyermek horgaszversenyen, ahol mindketten el is indultak. Nagy 6rom
szamomra, hogy a lanyok egyre jobban megszerették a horgaszatot, igy lassan,
ahogy az idénk engedi, egyutt jarjuk be a vasi vizeket.

Oszintén szélva mostanaban dnalléan nem sok lehetéségem volt horgaszni, de
régebben nagyon szerettem a Raban suillézni. Gyerekként pedig szinte a
Szombathelyi Csoénakazé-té volt a masodik otthonom, hiszen minden
szabadidémet ott téltottem.

A csaladom mindig mellettem allt a horgaszati céljaimban és a hivatasomban,
ezért nagyon halas vagyok nekik. Ugyanakkor azt is be kell vallanom, hogy
néha mar kicsit soknak érzik, mennyi id6t toltok ezzel a szenvedéllyel. Alanyaim
egyre tobbszor figyelmeztetnek ra, hogy ,apa, ne csak mindig a horgaszat
legyen a téma”. Ez jozanito és fontos visszajelzés szamomra — segit abban,
hogy egyensulyt talaljak a hivatas és a csaladi élet kozott. Ezért kulonosen
fontos szamomra, hogy amikor idénk van, azt egyutt toltsuk.

A MOHOSZ orszagos szervezetének mi a kovetkez6 l1épése, hogy latod a
szervezet jovojét?

Azt latom, hogy a MOHOSZ az elmult években hatalmas utat tett meg: mara
egy stabil, orszagos lefedettségi, egységes és meghatarozo civil szervezetté
valt.



A kovetkez6 1épés szerintem az, hogy ezt a stabilitdst még inkabb érezhetévé
tegye a horgaszok és tagszervezetek szamara — legyen szé a halasitasi
programokrél, a versenyekrél, taborokrél, halvédelemrdl, vagy éppen a
horgaszturizmus fejlesztésérol.

Fontosnak tartom, hogy a jovGben még erésebben fokuszaljunk a
fenntarthatésagra: hogyan tudjuk megérizni a természetes vizeink értékeit,
hogyan alkalmazkodjunk a klimavaltozas kihivasaihoz, és hogyan biztositsuk a
jové generacidinak is azt az élményt, amit ma egy j6 horgaszat adhat.

Emellett ugy érzem, a MOHOSZ szerepe abban is kulcsfontossagu lesz, hogy
a horgaszat tarsadalmi elfogadottsaga és presztizse tovabb erésédjon — hogy
a horgasz és horgaszszervezetek ne csak ,pecas(ok)” legyen(ek), hanem a
horgaszvizek, természet 6rzbje, felelés kdzdsségi tagja, aki példat mutat
masoknak. Allaspontom szerint a MOHOSZ szamara egyre fontosabb, hogy
megmutassa: sok minden, amit ma természetesnek veszunk a horgaszatban,
nem magatol alakult igy, hanem rengeteg munka és 6sszefogas eredménye. A
szervezet ndvekedése és fejlédése ugyanakkor egyre tdébb elhivatott kollégat
igényel, akik képesek az orszagos célokkal 6sszhangban dolgozni, ezen is
dolgoznunk kell, hogy ez minden szinten adott legyen hazankban.

Kiemelt feladat a horgaszokmany-rendszer digitalizacioja is, aminek szerintem
ugy kell megvaldsitanunk, hogy ne eltavolitsa a horgaszokat a
horgaszkozosségtél, hanem éppen ellenkezbleg: erésitse a kapcsolatot és az
Osszetartozast, még ha az okmanyhoz valé hozzajutas egyszerisodik is, ami
tarsadalmi elvaras. A MOHOSZ és a horgaszszervezeti rendszer mar most is
szamos kézzelfoghato eredményt tud felmutatni — még ha sokan nem is mindig
veszik észre, mert ezek a mindennapok természetes részéve valtak. Persze
mindig van hova fejlédni, és ez adja a kovetkezd évek egyik legfontosabb
kihivasat is.
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